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प्रकरण १ ले 

प्रास्ताणवक 
१ .१ प्रस्तावना: 

गं्रथालये िी सामावजक संसृ्कती िारसा जपणारी कें दे्र आिेत  .काळाच्या ओघात गं्रथालयांची िी साठिण 

कें दे्र असणारी संकल्पना बदलली आिे .साधने ध्ववनवफती आधुवनक गं्रथालयात वनयतकावलके दृक श्राव्य 

सुक्ष्मपत्र सुक्ष्मपात इ .अमुवद्रत सावित्याचा संग्रि आधुवनक  काळात गं्रथालयात केली जात 

आिे .गं्रथालयीन प्रशासन गं्रथालय संघटना गं्रथालयीन साधन िाटणी आंतर गं्रथालयीन सिकाया या सिा 

बाबीचंा समािेस प्राधान्याने केला जात आिे .रतेने पूणा करणेिाचकांच्या गरजा तत्प ,त्यांना मागादशान 

करणे ,सुबुध्द नागररक घडिणे या सिा गो ष्टीसंाठी गं्रथालयाचा ओढा जास्त उपक्रम राबविण्याकडे आिे ि 

त्याची व्याप्तीिी िाढली आिे  .गं्रथालायामाफा त शैक्षवणक सामावजक औद्योवगक ि सांसृ्कवतक गोष्टी 

न गं्रथालय ि समाजाचा सिाागीण विकास या गोष्टी परस्परािलंबी पार पडता येणे शक्य िोत आिे म्हणू

आिेत.  

 

गं्रथालय विकासामधे्य पाविमात्य देश िे अग्रक्रमािर असल्याचे वदसून येते  .याचे मुख्य कारण म्हणजे त्या 

गं्रथालयांची स्वत :साधनवनवमातीसाठी यशस्वी प्रयत्न केलेले आिेत .बर त्यांनी विविध संथथांबरो

र्ागीदारी केली .या सिाांचा पररणाम म्हणून त्यांना पालकसंखे्यकडून उपलब्ध ि ोोणाऱ्या वनधी ि 

त्याद्वारे साधनवनवमाती िोऊ लागली आिे  .वनधीतील अपुरेपणा र्रून काढून मनुष्यबळ सुधारणा करून 

ती गं्रथालये र्विष्यकालीन विकासाचे वनयोजन करू लागली आिेत.  



 

आज आपल्या देशात शैक्षवणक गं्रथालयांकडे या घडीला पुरेसा वनधी नसला तरीिी िी गं्रथालये 

र्विष्यकाळातील ज्ञानसाधन कें दे्र (Knowledge Resource Centre) िोतील. 

       

१ .संकल्पना भागीदार गं्रथालय २:  

र्ागीदारी िी मूलतः व्यिसायके्षत्रातील संकल्पना (Entrepreneurial Concept) आिे  .यामधे्य दोन 

व्यािसावयक संघटना एकच व्यािसावयक उवद्दष्ट्य डोळ्यासमोर ठेऊन एकत्र येतात गंुतिणूक करतात ि 

कािी विकण्याजोगी साधने बनितात ती विकतात ि फायदा िाटून घेतात  .आजपयांत गं्रथालयाकडे आपण 

ना नफा पद्धतीने काम करणाऱ्या संथथा म्हणून पाित िोतो .थथा आज विविध संथथाबरोबर र्ागीदारी ती सं

करण्यास तयार िोते.  याचा अथा गं्रथालयांच्या वठकाणी नफा कमिण्याची क्षमता वनमााण िोत आिे ि ती 

इतर संथथाबरोबर व्यािसावयक  र्ागीदारी करू शकते ि त्याद्वारे गं्रथालय संसाधन वनवमाती करू शकते .

च साधनसामग्रीच्या उर्ारणीस िोऊ शकतोत्याचा उपयोग गं्रथालयाचा विकास तसे.  

 

शैक्षवणक गं्रथालयांपुढे आज आव्हानात्मक पररस्थथती उर्ी आिे  .गं्रथालयांचा वनधी िळूिळू कमी िोत 

आिे ि वमळणाऱ्या वनधीतून दैनंवदन कामकाज करणे अतं्यत कठीण बनत चालले आिे .त्यामुळे पालक 

वतररक्त साधने वनमााण करण्यासाठी दबाि िाढत आिे संथथेकडून ि िाचकांकडून गं्रथालयािर स्वतःअ

त्यासाठी इतर संथथांकडून सिाय्य घेण्यासाठी त्याोंची आडकाठी नािी त्यामुळे वनधीतील संकल्पना 

उदयास येत आिे ि याद्वारेच संसाधन वनवमाती करणे शक्य िोणार आिे  .अशाप्रकारे संसाधन वनवमातीमधे्य 

नसामग्री वनवमातीचा समािेश करता येईलआवथाक मनुष्यबळ ि इतर साध.  

 

 

१ .पररस्थथती आणथिक सध्याची गं्रथालयांची शैक्षणिक ३:  

आपल्या देशात मिाविद्यालय स्तरािरील शैक्षवणक कायाक्रमांचे दोन ते तीन प्रिाि अस्स्तत्वात आिेत .

मिाविद्यालये विद्यावपठ अनुदान मंडळाने मान्यता वदलेली विद्यापीठे ि त्याअंतगात येणारी ,दुसरा प्रिाि 

ए.आय.सी.टी.ई .मान्यता प्राप्त व्यािसावयक अभ्यासक्रम राबिणाऱ्या संस ो्था  ,तीसरा प्रिाि 

म्हणजे कें द्रसरकारने थथापन केलेल्या राष्टर ीय संथथांचा आिे .उदा .आय.आय.टी ,.

आय .आय.एम,. आय .आय.सी,. इ. 



 

सिासाधारणपणे संथथेच्या अदाजपत्रकाच्या सिा टके्क वनधी गं्रथालयासाठी वमलािा असे मान्य आिे  ,परंतु 

िा वनयम फक्त कागदािरच राहून गं्रथालयांसोाठी वमळणारा वनधी िा अवनवित स्वरूपाचा असतो अ 

नेमका प्रते्यक िषी वमळेलच असे नािी  .त्यामुळे गं्रथालयासाठी सावित्य खरेदी संदर्ा गं्रथ ,

वनयतकावलकांची िगाणी इ .साठी ि वनधी अपुरा पडतो .वमळणाऱ्या तुटपंुज्या वनधीमधे्य यािषी एखाद्या 

मावसकाची िगाणी पाठविली तरोी िाढत्या विवनमय दरामुळे ते पुढच्या िषी सुरु ठेिता येईलच याबद्दल 

शार्श्ती देऊ शकत नािी  .या पार्श्ारू्मीिर गं्रथालयांना साधनसामग्री स्वरूपातील िाढ ि विकासाबाबत 

तसेच संविकीकणा करण्यासाठी आज्ञािली ि इतर तंत्रज्ञान विकत घेणे शक्य िोत नािी.  

 

राष्टर ीय संथथा  ( IITs, IIMs, RECs, IISc, CSIRs, राष्टर ीय प्रयोगशाळा ,DRDOs, NISERs)इ  .संथथा तुलनेने 

चांगल्या स्थथतीत आिेत ि गं्रथालय विकासासाठी त्या नेिमीच प्रयत्नशील असतात . कन्सोवशायाद्वारे 

उतृ्कष्ट इ  .संसाधनांचा पुरिठा ि माविती तंत्रज्ञानाचा सुयोग्य िापर यामुळे िी ग ो्रंथालये उच्च दजााची 

गं्रथालय सेिा देऊ शकतात परंतु शैक्षवणक गं्रथालयांना अशा प्रकारे विकास साधने शक्य िोत नािी. 

     

१ .पार्श्िभूमी कोल्हापूरची ४:  

कोल्हापूर िे संथथान कारवकदीत ि त्यापूिी दोन िजार िषाापासून राजधानीचे वठकाण िोते  .िे शिर एक 

औद्योवगक ,धा वमाक  ,शैक्षवणक कें द्र आिे .व्यापार ि औद्योवगक के्षत्रात या शिराची ख्याती असून 

गुळाची एक प्रमुख बाजारपेठ म्हणून गणना िोते .धावमाक के्षत्रात ‘दवक्षण काशी ’म्हणून िी मिालक्ष्मीचे 

मंवदर सुप्रवसध्द आिे .शैक्षवणक दृष्ट्या विद्यापीठ कें द्र म्हणून शिराचे थथान आ िे  . चबरोबर कलात्या

क्रीडा के्षत्रातिी कोल्हापूरची फार मोठी ख्याती आिे .कुस्ती म्हणजे तर इथल्या मातीचा गुण ठरला आिे .

जलेले असून मराठी वचत्रपटसृष्टीचे िे मािेरघर आिेअसंख्य कल्पक कलाकार विविध के्षत्रात नािा .

म्हणूनच कोल्हापूरला ‘कलापूर ’नािाने संबोधले जाते .क ोोल्हापूर शिर १६अंश ४२ उत्तर अक्षांश ि 

७४अंश १६ रेखांश िर असून पंचगंगा नदीच्या काठािर िसलेले आिे  .या शिराची समुद्र सपाटीपासून 

फुट आिे १८७०उंची “ . प्रलयकाळी देिी मिालक्ष्मीने आपल्या कराच्या आधाराने वतचे िास्ति असलेल्या 

या र्ागाला उचलून धरून त्यांचे रक्षण केले  .देिीने दाखविलेल्या या शौयााची आठिण म्हणून या शिराला 

करिीर िे नाि वदले गेले“ . कोल्हासूर नािाच्या एका दैत्याचा करिीरच्या लोकांना अवतशय त्रास िोऊ 



लागला आसता देिी मिालक्ष्मीने त्याचा संिार करून करिीरकरांची त्याच्या तािडीतून सुटका केली .

म्हणून त्याचा नािािरून या नगरीला कोल्हापूर िे नाि पडले  .” 

  

१ .णनणमिती संसाधन भागीदारीतून गं्रथालय ५:  

गं्रथालये िी अशा संथथा आिेत ज्यांच्यािर ‘सेिा देणाऱ्या ’गेलेला आिे असे असले  असा वशक्का मारला

तरी गं्रथालये िी सामावजक व्यािसावयक औद्योवगक  तसेच खाजगी स्वरूपातील सरकारी थथानवोक ि 

अंतरराष्टर ीय संथथाबरोबर र्ागीदारी करून उत्पन्न वमळिू शकतील अशी शक्यता वनमााण झालेली आिे. 

 

१ .प्रकार भागीदारीचे ६ :  

र्ागीदारीचे प्रकार अनुक्रमे पुढीलप्रमाणे, 

१ .६.णवकास साधनसामग्री १ ( Infrastructural Development):  

साधनसामग्री संसाधन वनवमाती ,गं्रथसंग्रि विकास  ,पायारू्त सोयी सुविधांचा विकास ि तंत्रज्ञानाचा 

िापर ,तसेच गं्रथालयाची निीन इमारत बांधणे वकंिा प्रसु्तत गं्रथालयाचे नुतनीकरण करणे.  

 

१ .६.णनणमिती संसाधन मनुष्यबळ २ ( Human Resource Development): 

मनुष्यबळ संसाधन वनवमातीच्या बाबतीत दोन ते तीन गोष्टीिंर र्र वदला जातो  .त्यापैकी एक प्रवशवक्षत 

मनुष्यबळ वनमााण करणे ,विशेषतः माविती-तंत्रज्ञान कौशल्य असलेले मनुष्यबळ वनमााण करणे ि 

धील तफाित दूर करणेअकुशल मनुष्यबळ याम .दुसरी गोष्ट म्हणजे आज प्रत्यक्ष कायारत असलेल्या 

कमाचाऱ्यांना आधुवनक तंत्रज्ञानाशी वनगडीत असे प्रवशक्षण देणे ि प्रवशक्षणाची सोय वनमााण करणे  .वतसरी 

गोष्ट म्हणजे आिश्यक अवतररक्त मनुष्यबाळाची पूताता वि एनडाऊमेंट थथापन करून वकंव्हा एखादी 

soncership वमळिून करणे िोय.  

 

 

 

 

 

१ .६.णनधीवृद्धी गं्रथालय ३ ( Fund Raising): 



या प्रकारामधे्य वनधी िाढविण्यािर वकंव्हा आवथाक उत्पन्न वमळिण्यािर र्र वदला जातो  .यामधे्य सावित्य 

खरेदी ,वनयतकावलकांची िगाणी ,संगणकीकरण करणे ,तंत्रज्ञान िापरातील खचा इ .असू शकते .  

 

१ .६.प्रकार इतर णनणमितीचे संसाधन ४:  

गं्रथालयातील काम करण्याच्या चांगल्या पद्धती गं्रथालयांमधील परस्पर संबंधातून / सिकायाातून 

स्वीकारणे .याचप्रमाणे दुसरा प्रकार िा गं्रथालय कामांमधे्य दजाा ( quality) कसा आणता येईल  ,या 

संबंधात आिे .चायाांना प्रवशक्षण देऊन उदादजाा िा गं्रथालय कमा . TQM, Team Work, Kaizen, 

Knowledge Management वकंव्हा ISO 9000 ची अंमलबजािणी करण्यातून आणला जातो. 

 

१ .णनष्कषि ७:  

या प्रकरणामधे्य गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती नस्पशा झालेल्या विषयाचा अभ्यास करण्यात 

आलेला आिे  .संशोधकाने वनिडलेला संशोधनाच्या विषयाचे नाि म्हणजे कला िावणज्य मिाविद्यालयातील 

गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती  :कारणे ि उपाय विशेष संदर्ा कोल्हापूर शिर   .  

 

प्रकरण दुसरे  

संशोधन पद्धती 
 

 

२ .प्रस्तािना १  

२ .संशोधन विषय वनिड २  

२ .संशोधन विधान ३  

२ .संशोधन ४ मित्त्व 

२ .संशोधन उद्दीषे्ट ५  

२ .माविती संकलन ६  



२ .६.लक्ष्य समूि १  

२ .संशोधन पद्धती ७  

२ .प्रकरण योजना ८  

२ .संशोधनाची व्याप्ती आवण मयाादा ९  

२ .वनष्कषा १०  

 
 

प्रकरण २ रे  

संशोधन पद्धती  
२ .प्रस्तावना १:  

सध्या शैक्षवणक गं्रथालये अनेक अडचणीचं्या कालखंडातून जात आिेत  .अपुरा वनधी ,अपुरे मनुष्यबळ 

ि विकासात्मक वनधीचा अर्ाि ,ज्यामुळे र्विष्यातील वनयोजनांसाठी िाि नािी  ,अशा अनेक 

अडचणीनंा त्यांना सामोरे जािे लागते आिे .जोपयांत पालकसंथथा गं्रथालयाची सिातोपरी काळजी घेत 

िोत्या ,तीतोपयांत वचंता करण्यासारखी पररस्थथती नव्ह .परंतु ,पालकसंथथेसच वमळणारा वनधी 

जसजसा आटू लागला ,तसतसा त्याचा नकारात्मक पररणाम गं्रथालयािर प्रथ म वदसू लागला आवण 

गं्रथालयाची स्थथती वबघडायला सुरिात झाली  .परीस्तीती इतकी अवनवित िोते आिे ,की शैक्षवणक 

गं्रथालये कशी चालिायची ,िा मोठा प्रश्न उर्ा राविला आिे .कुठल्यािी शैक्षवणक कायाक्रमात गं्रथालयास 

मित्त्वाचे थथान असल्याने ती बंद करूनिी चालणार नािी .या कररता गं्रथालयांच्या दैनंवदन कामासाठी 

आवण त्यांच्या र्विष्यकाळातील विकासात्मक वनयोजनासाठी अवतररक्त वनधी वमळिून साधनवनवमातीस 

चालना वदली पाविजे  ,वि गं्रथालये ज्ञानसाधन कें द्राचा दजाा प्राप्त करू शकतीलअसे केले तरच  .अन्यता 

गं्रथालय वजिंत रािणे अश्यक्य िोईल कवोोंिा त्यांना कािी मित्त्वच उरणार नािी . 

 

 

 

 

२ .णनवड णवषय संशोधन २:  



अपुरा वनधी  ,अपुरे मनुष्यबळ ि विकासात्मक वनधीचा अर्ाि ,ज्यामुळे र्विष्यातील वनयोजनांसाठी िाि 

नािी ,अशा अनेक अडचणीनंा त्यांना सामोरे जािे लागते आिे. कुठल्यािी शैक्षवणक कायाक्रमात 

गं्रथालयास मित्त्वाचे थथान असल्याने ती बंद करूनिी चालणार नािी  .याकररता गं्रथालयांच्या दैनंवदन 

ळिून कामासाठी आवण त्यांच्या र्विष्यकाळातील विकासात्मक वनयोजनासाठी अवतररक्त वनधी वम

साधनवनवमातीस चालना वदली पाविजे ,त्यामुळे कोल्हाप ोूरसारख्या शिरामधे्य या अडचणी वकती प्रमाणात 

आिेत या विषयी संशोधन करण्याची गरज आिे. 

 

िरील कारणामुळे प्रसु्तत संशोधनासाठी संशोधीकेने ‘कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय 

र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती  :णे ि उपाय विशेष संदर्ा कोल्हापूर शिरकार ’िा विषय वनिडला 

आिोे. 

 

२ .णवधान संशोधन ३:  

‘‘कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती  :कारणे ि उपाय विशेष 

संदर्ा कोल्हापूर शिर ’’िा विषय वनिडला आिे.  

 

२ .महत्त्व संशोधन ४:  

कोल्हापूरमधील शैवक्षवणक संथथा अनेक िषाापासून ज्ञानाजानाची मित्त्वाची बजाित आिेत  .कला िावणज्य 

मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती करताना कोणत्या अडचणीनंा सामोरे जािे लागते 

यािर संशोधन झालेले नािी प्रसु्तत संशोधनामुळे या दुलावक्षत विषयािर आणखी संशोधन केले जाईल. ि 

त्याचा फायदा शैक्षवणक संथथा ,गं्रथालये ,पालकसंथथा इत् यादींना िोईल. 

 

२ .उद्दीषे्ट संशोधन ५:  

प्रसु्तत संशोधनाची उद्दीषे्ट खालीलप्रमाणे आिेत; 

१ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीचा 

अभ्यास करणे.  

२ .र शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतूकोल्हापू न संसाधन वनवमातीमधे्य 

कोणत्या सेिा ि उपक्रमांचा समािेश आिे याचा शोध घेणे. 



३ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीतील 

धणेसमस्ांचा शोध घेणे ि त्यािर उपाय शो.  

४ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील ग्र ोंथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीतील 

गरजांच्या अनुषंगाने सध्याच्या गं्रथालयीन सुविधांमधे्य सुधारणा सुचविणे. 

 

२ .संकलन माणहती ६:  

अभ्यासातील उद्दीष्टांना अनुसरून  ,प्राथवमक आवण दुय्यम माविती िेगिेगळ्या मावितीच्या साधनाद्वारे 

गोळा केलेली आिे .प्राथवमक माविती प् रश्नािलीच्या आधारे तसेच मुलाखती  ,समूि चचाा ,समूि सर्ा 

आवण वनरीक्षण इ.गोळा केलेली आिे .दुय्यम माविती िेगिेगळे अििाल ,वनयतकावलके ,

पेररओडीकल्स ,पुस्तके आवण Websites. 

२ .६.समूह लक्ष्य १:  

कोणत्यािी संशोधनामधे्य अचूकता ि तका संगती आणण्यासाठी त्या संशोधनामधे्य लक्ष्य समूिाची वनिड 

करणे आिश्यक असते  .प्रसु्तत संशोधनासाठी संशोधीकेने लक्ष्य समूिाची वनिड करताना खालील 

घटकांचं विचार केलेला आिे.  

१  .नमुना वनिडीमधे्य संपूणा कोल्हापूर शिरातील कला ,लयांचािावणज्य मिाविद्या  

 समािेश केलेला आिे. 

नमुना वनिडीमधे्य वनिडण्यात आलेली कला ,िावणज्य मिाविद्यालये खालील तक्त्यामधे्य;  

तक्ता २ .१  

कोल्हापूर शहरातील कला  ,वाणिज्य महाणवद्यालये  

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  ७. शाहू कॉलेज. 

२. डी .आर.के .कॉमसा कॉलेज .  ८. मिािीर कॉलेज. 

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. ९. राजाराम कॉलेज. 

४. के .एम.सी.कॉलेज.  १०. नू्य कॉलेज. 

५. जी .के.जी.कॉलेज.  ११. कमला कॉलेज. 



६. शिाजी कॉलेज.   

 

२ .पद्धती संशोधन ७:  

प्रसु्तत संशोधनामधे्य मावितीचे संकलन िे प्रश्नािलीच्या आधारे केलेले आिे  .त्याचबरोबर िगीकरण ,

सारणी आवण शेकडेिारी इ  .िापर मावितीचे विशे्लषण ि सादरीकरन करण्यासाठी केलेला आिे.  

 

२ .योजना प्रकरि ८:  

सध्य अभ्यास िा पाच प्रकरणामधे्य आिे तो खालील प्रमाणे; 

प्रकरण १ ले    प्रास्ताविक  

प्रकरण २ रे    पद्धती संशोधन  

प्रकरण ३ रे    विषया संदर्ाात सविस्तर माविती  

प्रकरण ४ थे    संकवलत मावितीचे विशे्लषण ि सादरीकरण  

प्रकरण ५ िे    वनष्कषा ि वशफारशी  

  

२ .मयािदा आणि व्याप्ती संशोधनाची ९ :  

कोणत्यािी संशोधनामधे्य अचूकता ि तका संगती आणण्यासाठी संशोधनाची व्याप्ती ि मयाादा माविती 

असणे आिश्यक आिे  .प्रसु्तत संशोधनाचा विषय “कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय 

र्ागीदारीतून संसाधन नवमाती  :कारणे ि उपाय विशेष संदर्ा कोल्हापूर शिर ’’असा आिे .त्यामुळे 

वमत आिेया संशोधनाची व्याप्ती कोल्हापूर शिरातील कला िावणज्य मिाविद्यालायापूरती सी.  

 

संपूणा अभ्यास िा प्राथवमक ि दुय्यम मावितीिर अिलंबून आिे  .िेगिेगळ्या तज्ञांची  आवण अभ्यासकांची 

चचाा िी पूरक आिे .िे संशोधन कोल्हापूर शिरातील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय 

र्ागीदारीतून संसाधन नवमाती  :ल्याने या संशोधनाचे वनष्कषा कारणे ि उपाय या विषयापुरते मयाावदत अस

इतर वठकाणी लागू पडतील असे नोािी  .२००७प्रमाणे ह्या संशोधनातील अभ्यासचा कालािधी त्याच- ०८ 

या िषाापासून ते २०११ -आिे मयाावदत िषाापयांत या १२.  

   

२ .णनष्कषि १०:  



संशोधीकेने या प्रकरणामधे्य संशोधन पद्धती संदर्ाासंबंधी सविस्तर माविती वदलेली आिे  .पुढील 

प्रकरणामधे्य ,विषयासंबंधी िेगिेगळ्या घटकांची मावितीची सविस्तर देण्यात आलेली आिे    .  

 

 

 

 

प्रकरण वतसरे   

णवषया संदभाित सणवस्तर माणहती 
 
 

३.१ प्रस्तािना 

३.२ गं्रथालय 

३.२.१ विविध प्रकारची गं्रथालये 

३.३ उच्च वशक्षण 

३.४ उच्चवशक्षणात गं्रथालयाचे मित्व 

३.५ उच्च वशक्षणाचे मित्व 

३.६ मिाराष्टर ातील उच्च वशक्षणाचा विकास 

३.७ कोल्हापूर शिरातील उच्च वशक्षणाचा विकास 

३.८ िाचन सावित्याचा विकास 

३.८.१ िाचनसावित्य विकास मागादशाक तते्व 

३.८.२ िाचन सावित्य रद्दबातल करणे 

३.९ गं्रथालयाशी र्ागीदारी करू शकणाऱ्या वनरवनराळ्या संथथा ि संघटना  



३.९.१ गं्रथालये आवण गं्रथालयशास्त्र वशक्षणविर्ाग 

३.९.२ राष्टर ीय संथथांची गं्रथालये 

३.९.३ सरकारी आथथापने   / विर्ाग 

३.९.४ सामावजक संथथा ि गं्रथालय वमत्रमंडळे 

३.९.५ माजी विद्याथी संघ 

३.९.६ धमाादाय संथथा 

३.९.७ गं्रथालय व्यािसावयक मंडळे 

३.९.८ प्रकाशक 

३.१० शैक्षवणक गं्रथालयात वनधीिृद्धी 

३.१०.१ वनधीिृद्धीची कारणे 

३.१०.२ गं्रथालय वनधीिृध्दीचे यशस्वी मागा 

३.१०.३ गं्रथालयात वनधीिृध्दीचे कायाक्रम 

३.११ वनधीिृध्दीकामाचे व्यिथथापन 

३.१२ वनष्कषा 

प्रकरण ३ रे  

णवषया संदभाित सणवस्तर माणहती   
३ .प्रस्तावना १:  

मनुष्याने वशक्षणाच्या माध्यमातून जी उतंु्तग र्रारी मारली आिे  .जे थथान पटकािले आिे ते सातत्याने 

वटकिायचे असेल तर नव्या वपढीला जुन्या वपढीच्या अनुर्िाचा ठेिा  आत्मसात करािाच लागेल .

 शोध घ्यािाच लागेलआजपयांत न उलगडलेल्या रिस्ांचा .त्यासाठी वशक्षणाला जीिनातून  िगळता येणार 

नािी  .वशक्षण िी स्वयंसू्फता प्रवक्रया असली तरी मानिाला समाजात स्वतंत्रपणे समायोजन करता यािे 

म्हणून कािी गोष्टी प्रयत्नपूिाक वशकाव्या लागतील .केिळ वनसगाप्राप्त वशक्षणािर अिलंबून रािता 

कामा नये. मानिाचे इतर मानिाशी ज्या र्ाषेतून व्यििार चालतात .साठी त िापरण्याती र्ाषा समाज्या

लागणारे सामावजक वनतीवनयम ,रूढी ,परंपरेची माविती ,दैनंवदन गरजांची पूताता करणाऱ्या 



उदरवनिाािाचे प्रवशक्षण इ .गोष्टी जावणिपूिाक  आत्मसात करणे आज अत्यािश्यक आिे .त्यामुळे जॉन 

ईच्या या विधानाशी शारीररक विकासात पोष्टीक अन्नाडयु चे जे थथान मित्व आिे तेच मित्व मानिी जीिनात 

वशक्षणाचे आिे. 

  

३ .गं्रथालय २:  

ऑक्सफडा वडक्शनरीनुसार ‘गं्रथ ’या शब्दाचा अथा  writing; document; a character or deed by which 

land was conveyed गं्रथालय म्हणजे गं्रथ संकलन करण्याचे वठकाण  .गं्रथालय िी  सामावजक सं थथा 

असून सामान्य नागररकांपासून विद्वानांपयांत सिाांच्याच मावितीविषयक गरजा गं्रथालय र्ागिते  .जमान 

शास्त्रज्ञ गुटेनबगा याने मुद्रण कलेचा शोध लािल्यानंतर गं्रथाची वनवमाती मोठ्या प्रमाणािर िोऊ लागली ि 

थालयांना मित्व प्राप्त झालेगं्र .  

३ .२.प्रकारची णवणवध १  गं्रथालये: 

गं्रथालयांचे राष्टर ीय गं्रथालये  ,सािाजवनक गं्रथालये ,शैक्षवणक गं्रथालये ि विशेष गं्रथालये असे प्रकार 

आिेत.  

अ  .राष्टर ीय गं्रथालये :  

राष्टर ीय गं्रथालयामधे्य वनयतकावलकांमधून प्रवसध्द झालेली मावितीपर ि संशोधनपर मावितीची सूची तयार 

करण्याचे काम िोत असते  .एखाद्या देशामधे्य एखाद्या विवशष्ट िषी वकती ि कोणती पुस्तके प्रकावशत 

झालेली असतात याची समग्र सूची राष्टर ीय गं्रथालयामधे्य केली जाते.  

ब  .साविजणनक गं्रथालये:  

आधुवनक ज्ञान वमळविण्यासाठी सािाजवनक गं्रथालये उपयुक्त ठरतात  .समाजाला साक्षर बनविण्यासाठ ोी 

साजावनक गं्रथालये लोकवशक्षणाचे काया करीत असतात  .सािाजवनक गं्रथालयाचे मित्त्वाचे िैवशष्ट्य म्हणजे 

या गं्रथालयांच्या सेिा विनामूल्य वदल्या जातात.  

क  .शैक्षणिक गं्रथालये:  

शैक्षवणक के्षत्रात शालेय गं्रथालये मिाविद्यालयीन गं्रथालये  ,विद्यापीठ गं्रथालये यांच ोा समािेश िोतो .

शालेय गं्रथालय प्रिावमक ,माध्यवमक ि उच्च माध्यवमक वशक्षण घेणारे विद्याथी यांच्यासाठी असते .

मिाविद्यालयीन गं्रथालयांमधे्य पदिी ,तंत्रवनकेतन इ .गं्रथालयांच समािेश िोतो .विद्यापीठीय 



गं्रथालयामधे्य पदवु्यत्तर विद्याथी ,प्राध्यापक ,संशोधक या िाचकांच्या माविती विषयक गरजा र्ागविल्या 

जातात. 

ड  .णवशेष गं्रथालये:  

विशेष गं्रथालये वि विवशष्ट के्षत्रापुरती असतात  .अशा गं्रथालयात वनयतकावलकांची संख्या अवधक असते ि 

इसंबंवधत विषयािरील शोध वनबंध अििाल  .च अंतर्ााि असतो.  

 

 

३ .णशक्षि उच्च ३:  

२१ व्या शतकाच्या प्रारंर्ी जागवतकीकरण  ,उदारीकरण ि खासगीकरण या तीन संकल्पनानी जीिनाच्या 

प्रत्यक के्षत्रात तास्त्वक ि व्याििाररक अथााने अमुलाग्र बदल घडिून आणला आिे .या संकल्पनांचा 

िर झालेला वदसून येतोपररणाम आवथाक के्षत्राबरोबर इतरिी के्षत्रा .वशक्षण के्षत्रि ोी याला अपिाद नािी .

कारण कोणत्यािी देशाचा अथीक विकासाचा पाया िा शेिटी त्या देश्यातल्या वशक्षण व्यिथथेिर अिलंबून 

असतो.  

 

वशक्षण मानिाचे सशक्तीकरण करते  ,मानिी जीिनाला समृध्द बनविते ि जीिनाचा स्तर देखील 

उंचाितो ,माविती परीस्फोटाच्या जागत िािरत आिोतआज आपण  . म्हणून या अफाट जनसागराला 

क्षणाक्षणाला िाढणारे ज्ञान  ,वततक्याच अपेक्षा पूणा करणे ,िे वशक्षण के्षत्राला एक आव्हानच आिे िे 

आव्हान पेलण्याचे काम उच्च वशक्षण करू शकते.  

 

ज्या वशक्षणातून निीन ज्ञानाचा शोध ि त्याचे संिधान केले जाते  ,त्यास उच्च वशक्षण असे म्हणतात .या 

वशक्षणाचा अथा स्पष्ट करतांना राधाकृष्णन आयोगाने वलविले आिे की ,राजनीती प्रशासन ,उच्च 

व्यिसाय ,व्यापार उद्योग या के्षत्रांना ज्ञान ि नेतृत्व पुरविण्याचे तसेच सावित्य विज्ञान ,तंत्रज्ञान या 

काया ज्या वशक्षणातून िोतेशाखांना विकवसत करण्याचे  ,ते वशक्षण िोय. 

 

३ .महत्व गं्रथालयाचे उच्चणशक्षिात ४:  

गं्रथालय िे ज्ञानाचे र्ांडार आिे  .ज्ञान िे पूिाजांच्या अनुर्िातून वनमााण झालेले आिे .िेच ज्ञान आजच्या 

तरुण वपढीपयांत पोिचविण्याचे काम गं्रथालय करते .थालयाव्दारे र्ागिू िाचक आपल्या ज्ञानाची रू्क गं्र



शकतो .गं्रथालय िे  संशोधन तसेच बौस्ध्दक आवण सांसृ्कवतक िाढीस उपयोगी आिे  .गं्रथालयात पुरेसे 

िाचानसावित्य असून उपयोगाचे नािी त्या िाचानासािीत्याच्या उपयोगीतेसाठी जास्त प्रमाणात िाचक 

असणे अतं्यत मित्वाचे आिे .डॉ.एस.आर.आिे वक गं्रथ फक्त साठिून रंगनाथान यांनी म्हटले 

ठेिण्यासाठी नसून ते ज्ञानाचे झरे आिेत  .ज्यामधून आवण संसृ्कतीसारख्या विसृ्तत के्षत्राला अविरत 

असा ज्ञानाचा पुरिठा िोत असतो .  

विद्यापीठातील आवण मिाविद्यालयातील गं्रथालयाची उपयुक्तता यािर र्र देतांना पॉिर बँक यांनी पुढील 

विचार व्यक्त केलेले आिेत. 

१  .गं्रथालय िे वशक्षणाचे ि ो्दय आिे  .प्रते्यक के्षत्रातील प्रगती त्या देशातील मावितीच्या के्षत्रािर अिलंबून 

असते आवण त्याची व्यापकता वि गं्रथालयाच्या सिर्ागािर अिलंबून असते.  

२  .उच्च दजााच्या वशक्षणासाठी गं्रथालयाची आिश्यकता असते.  

३  .बौस्ध्दक क्षमतेच्या उपयोगासाठी गं्रथालयाची रू्आपल्या वमका अवतशय मित्वाची असते. 

४  .वशक्षण पद्धतीत कालानुरूप बदल िोत असतो .परंतु प्रते्यक काळातील धे्यय तेच असते आवण 

म्हणून गं्रथालये प्रते्यक काळातील वशक्षण आवण संसृ्कतीचे जतन करून ठेितात गं्रथालयातील गंुतिणूक 

स्वरुपाची असूनवि कायम  ,त्याची फळे शतकानुशतके चाखू श कतो. 

५  .उत्तम गं्रथावशिाय उत्तम शाखा असू शकत नािी.  

 

राष्टर ाच्या िैचाररक सांसृ्कवतक आवण र्ौवतक विकासाच्या तसेच पररितानाच्या दृष्टीने एक प्रर्ािी साधन 

असल्यामुळे गं्रथाची जागा इतर कोणतीिी ज्ञान साधने  घेऊ शकणार नािीत  .आजच्या राजकीय ि 

सामावजक अस्थथरतेच्या काळोात लवलत आवण ललीतेिर िैचाररक शास्त्रीय आवण िैज्ञावनक स्वरूपाचे 

ज्ञानसावित्य गं्रथालयात असणे वनतांत आिश्यक आिे  .गं्रथ रूपाने जतन केलेल्या मावितीच्या आधारािरच 

आजचा समाज प्रगतशील आिे . करण्याचे मुलरू्त ज्ञान ि माविती वि समाजाच्या बौस्ध्दक गरजा पूणा

मानिाच्या व्यक्तीमत्वाच्या विकासामधे्य मित्वपूणा आिेत  .त्याच प्रमाणे समाजाच्या विकासामधे्यिी 

मित्वपूणा आिेत.  

  

३ .महत्व णशक्षिाचे उच्च ५:  

उच्च वशक्षण घेतलेल्या नागररकांनी राष्टर ीय जीिनाच्या प्रिािात समरस िोऊन आवण अग्रर्ागी राहून 

मागादशान करणे गरजेचे आिे  .ज्ञान विज्ञ ोानाचे सतत संशोधन आवण नव्या ज्ञानाची वनवमाती ि वितरण वि 



उच्च वशक्षणाची काये आिेत  .जीिनाच्या सिा के्षत्रात ज्ञानाचा ,सत्याचा अखंड शोध घेण्याचे काया आवण 

तरुण/पीठाच्या ज्ञानशाखांनी कराियाचे असतेयुिा सुसंसृ्कत ि समृध्द करण्याचे काया विद्या .आपल्या 

र्ारताची शैक्षवणक पुनराचना या पुस्तकात डॉ  .झाकीर हुसेन यांच्या उच्च वशक्षणाचे मित्व पटिताना असे 

म्हटले आिे.  

 

मिाविद्यालये ि विद्यापीठातून विद्याथी आवण वशक्षक एकत्र घेऊन वशकण्याचे काम करतात  .उच्च 

या कालािधीमधे्य पूणा ि २५ते  १६भ्यासक्रम िा िय िषे वशक्षणातील अ ोोत असतो  ,उच्च वशक्षणामधे्य 

संशोधनाचे कायािी केले आिे .त्यातूनच विद्याथाांचा सिाांगीण विकास िोण्याचे मित्वपूणा काया घडत 

असते.  

 

कला वशक्षण  ,िावणज्य वशक्षण ,िैद्यकीय वशक्षण ,नासाठी विषय म्हणजे तांवत्रक वशक्षण तसेच संशोध

एम.फील .पी.एच.डी.इ .त्याचबरोबर व्या िसावयक वशक्षण िगा सुटीच्या काळातील विविध टर े वनंग ,

वशक्षकांचे ते्रवनग अशा स्वरूपातील अभ्यासक्रमांचा समािेश उच्च वशक्षणामधे्य झालेला आिे  .

 मिाविद्यालये वि विद्यापीठाशी मिाविद्यालये आवण विद्यापीठे यामधून उच्च वशक्षण वदले जाते आवण अशी

जोसलेली असतात .सामावजक,  आवथाक  ,राजकीय सांसृ्कवतक इ .दृष्टीकोनातून उच्च वशक्षण घेणाऱ्या 

विद्याथाांना स्वतः अभ्यास करािा लागतो.  

 

३ .णवकास णशक्षिाचा उच्च महाराष्टर ातील ६:  

मिाराष्टर ात आधुवनक वशक्षणाची सुरुिात वमशनकत्याांनी १८ व्या शतकात प्रथम केली  . साली १८२१

सरकारने पुण्यात संसृ्कत कॉलेज थथापन केले  .त्याचेच नाि पुढे डेक्कन कॉलेज झाले . साली १८५५

 साली१८५७  ि वशक्षणखात्याची पररसरात मंुबई साली१८५७  ि वशक्षणखात्याची पररसरात मंुबई

झाली थथापना विद्यापीठाची मंुबई . १८४८ साली मिात्मा जोतीबा फुले यांनी असृ्पश्यांसाठी ि 

स्स्त्रयांसाठी पविली शाळा काढून शैक्षवणक क्रांतीची बीजे रोिली  . अनेक शतकात व्या२०  ि व्या १८

संथथा शैक्षवणक , शाळा  ,मिाविद्यालये यांनी वशक्षण प्रसाराचे काया िाढिीत नेले.  

 

३ .णवकास णशक्षिाचा उच्च शहरातील कोल्हापूर ७:  



शैक्षवणक के्षत्राचा विचार करता कोल्हापूर शिरात १९ व्या शतकात शाहू मिाराजांच्या प्रोत्सािनाने ि 

वशक्षण पध्दतीमुळे मल्लविद्या  ,संगीत कला,वचत्रकला अशा अनेक कलांचा विकास झाला .त्यामुळे 

अनेक शाळा ि विविध प्रकारची वशक्षणकें दे्र अस्स्तत्वात आली .धमााच्या शाहू मिाराजांनी विविध जाती

विद्यार्थ्ाांसाठी स्वतंत्र िसवतगृिे ि शवोक्षण संथथा थथापन केल्या  .तसेच गरीब विद्यार्थ्ाांना वशष्यािृत्यािी 

देऊ केल्या.  

 

कोल्हापूरच्या बाबतीत उच्च वशक्षणाच्या दृष्टीने मित्वाची गोष्ट म्हणजे राजाराम कॉलेज इ .स. मधे्य १८८०

थथापना झाली कॉलेजची या राजिटीत विटीश . राजाराम मिाराजांच्या प्रयत्नांने १९३० मधे्य बी .एस्सी .

चे िगा येथे सुरू झाले .याच काळात एम.ए,. एम .एस्सी .पयांतच्या उच्चवशक्षणास सुरुिात झाली .

 एजु्यकेशन ऑफ कॉलेज ताराबाई मधे्य१९३४  ि कॉलेज लॉ शिाजी कोल्हापूरमधे्य मधे्य १९३३

थथापना झाली मिाविद्यालयाची या.  

 

१८ नोव्हेंबर  ,कोल्हापूरात रोजी १९६२  वशिाजी विद्यापीठाची थथापना झाली  .कोल्हापूरच्या वशक्षणातील 

िी अतं्यत मित्वाची घटना आिे .१९६४-र्ौवतकशास्त्र मधे्य ६५ , रसायनशास्त्र  ,िनस्पतीशास्त्र ,

प्राणीशास्त्र ,गवणतशास्त्र ,इवतिास ,से एकूण नऊ विर्ाग सुरु झालेअथाशास्त्र ि इंग्रजी अ .सध्या 

वशिाजी विद्यापीठोात ५८ पेक्षा जास्त विर्ाग कायारत आिेत. 

 

आजअखेर कोल्हापूर शिरात वशिाजी विद्यापीठाशी संलि अशी ३१ मिाविद्यालये आिेत ती पुढीलप्रमाणे; 

मिाविद्यालये १३  ,२िावणज्य व्यिथथापन मिाविद्यालये  , विधी मिाविद्यालये २  ,५द्यक मिाविद्यालये िै ,

अध्यापन मिाविद्यालये ४  ,शारी ररक वशक्षण मिाविद्यालय १  ,३अवर्यांवत्रकी मिाविद्यालये  , कॉलेज 

ऑफ नॉन कन्व्वे्हन्व्शनल कोसेस फॉर िूमन १  .यावशिाय यशिंतराि चव्हाण मुक्त विद्यापीठ नावशक ि 

माफा त विविध पदिी ि पदवु्यत्तर वशक्षांक्रमाचे इंवदरा गांधी मुक्त विद्यापीठ वदल्ली यांच्या विर्ागीय कें द्रा

आयोोजनिी केले जाते . 

 

३ .णवकास साणहत्याचा वाचन ८:  

अ  )गं्रथालयामधे्य असणाऱ्या िाचानसावित्यामधे्य योग्य अशा निीन िाचन सावित्याची र्र घालणे ,

संग्रिाचा विकास करणेग्राथालयातील अनािश्यक िाचानसावित्य काढून टाकणे म्हणजे िाचन सावित्य  ,



ब )गं्रथालयाचा िेतू सध्या करण्यासा ठी सुसंगत आवण विसिसनीय िाचानसािीत्य उपवजात करण्याची 

सतत चालणारी प्रवक्रया म्हणजेच िाचानसािीत्य संग्रि विकास करणे िोय. 

 

िाचन सावित्य संग्रिाची िृध्दी करणे म्हणजे असलेल्या िाचनसावित्यमधे्य पाठ करणे  ,घालणे परंतु  र्र

यामधे्य संख्यात्मक िाढीबरोबर गुणात्मक िाढ अवर्पे्रत आिे. 

 

 

 

 

 

३ .८.तते्व मागिदशिक णवकास वाचनसाणहत्य १:  

शैक्षवणक गं्रथालयाच्या िाचनसावित्य संग्रि विकासाचे धोरण सामान्यपणे ज्या त्या प्रकारच्या गं्रथालयाच्या 

उद्दीष्टांिर आधाररत असते  .मिाविद्यालयीन गं्रथालयातील िाचन सावित्य विकासाची मागादशात्यामधे्य क 

तते्व पुढील प्रमाणे; 

 

अ  )पालक संथथेची धे्ययधोरिे:  

शैक्षवणक गं्रथालय ज्या धे्यय धोरणाचा पाठपुरािा करते ती संथथा गं्रथालयाची पालक संथथा असते .

थथापन झालेले असेलमिाविद्यालयाचे गं्रथालय त्या संथथेच्या आवधपत्याखाली  ,ती त्या मिाविद्यालयीन 

गं्रथालयाची पालक संथथा असते  .िी पालक संथथा आवण इतर संबंवधत संथथा यांची धे्ययधोरणे घेिून 

िाचानसावित्य विकास धोरण ठरविले जाते.  

ब  )वाचकांच्या गरजा:  

विद्याथी  ,अध्यापक ,वशक्षकेत्तर सेिक या मिाविद्यालयीन गं्रथालयाच्या प्रमुख िाचकांच्या गरजा लक्षात 

घेिून त्यांच्या गरजांची पूताता करणे असे िाचन सावित्य मिाविद्यालयीन गं्रथालयाने उपावजात करािे .

 शाखांसाठी एखाद्या मिाविद्यालयामधे्य वकंिा त्यापेक्षा अवधक शाखांचा अभ्यास िोत असेल तर त्या सिा

लागणारी पाठ्यपुस्तके ,संदर्ा पुरिणी िाचन या गं्रथालयाने संग्रवित करणे आिश्यक आिे.  

क  )साधन ााांची उपलब्धता: 



आवथाक साधने  ,मानिी साधनसंपत्ती ,िाचन सावित्य ,तसेच इतर पायारू्त सुविधा उदा.गं्रथालय ,

इमारत ,फवनाचर इ .िोतोगं्रथालय साधन संपत्तीमधे्य समाविष्ट  .या साधनाची उपलब्धता विचारात 

घेिूनच िाचन सावित्य विकासाचे धोरण ठरविले जाते .मिाविद्यालयीन गं्रथाल याने पुढील प्रकारचे िाचन 

संकवलत करण्यासाठी विशेष प्रयत्न केले पाविजेत  ;१ .शासकीय प्रकाशन ,२ .शैक्षवणक ि संशोधन 

संथथांची प्रकाशने ,३ .संग्रिथथावनक अभ्यास  ,४ .प्रबंध ,५.वनयतकावलकांच्या आिश्यकतेनुसार 

प्रती.  

 

३ .८.करिे रद्दबातल साणहत्य वाचन २:  

िाचन सावित्य विकासामधे्य फक्त िाचन संग्रिामधे्य िृध्दी करणे एिढेच न येत अनािश्यक िाचन सावित्य 

रद्दबातल करणे िे कामिी येते  .गं्रथालयाच्या दृष्टीकोनातून  कोणत्यािी गं्रथालयातील िाचन सावित्य त्या

उपयुक्त नसेल असे िाचान सावित्य गं्रथालयातून काढून नष्ट करणे ,गोदामात ठेिणे ,रद ो्दी म्हणून 

विकणे म्हणजे िाचन सावित्य रद्दबातल करणे िोय. 

 

मिाविद्यालयीन गं्रथालयातील कालबध्द माविती असणारे िाचन सावित्य  ,जीणा झालेले िाचन सावित्य 

िा उपयुक्तता अलेने िाचन सावित्य रद्दबातल करणे आिश्यक आिेवकं .आधुवनक काळामधे्य जुन्या 

दुवमाळ गं्रथातील माविती,  मायक्रोफॉमािर वकंिा संगणक तबकडीिर (सी.डी ).साठिून जुने गं्रथ 

रद्दबातल करणे शक्य झाले आिे   .  

 

  

३ .संथथा व संघटना णनरणनराळ्या शकिाऱ्या करू भागीदारी गं्रथालयाशी ९ :  

सध्या शैक्षवणक गं्रथालये अनेक अडचणीचं्या कालखंडातून जात आिेत  .अपुरा वनधी ,अपुरे मनुष्यबळ 

ि विकासात्मक वनधीचा अर्ाि  ,ज्यामुळे र्विष्यातील विकासात्मक वनयोजनांसाठी िाि नािी ,अशा 

अनेक अडचणीनंा त्यांना सामोरे जािे लागते आिे .गं्रथालयाची सिातोपरी काळजी  जोपयांत पालाकसंथथा

घेत िोत्या ,तोपयांत गं्रथालयांना वचंता करण्यासारखी पररस्थथती नव्हती .परंतु ,पा लकसंथथेसच 

वमळणारा वनधी जसजसा वनधी आटू लागला  ,तसतसा त्याचा नकारात्मक पररणाम गं्रथालयािर प्रथम वदसू 

लागला आवण गं्रथालयाची स्थथती वबघडायला सुरुिात झाली .पररस्थथती इतकी अवनवित िोते आिे ,की 

पालकसंथथांपुढे शैक्षवणक गं्रथालये कशी चालिायची ,kिा मोठ  प्रश्न उर्ा राविला  आिे  .कुठल्यािी 



शैक्षवणक कायाक्रमात गं्रथालयांस मित्वाचे थथान असल्याने ती बंद करूनिी चालणार नािीत .म्हणूनच 

आवथाक पाठबळाची आिश्यकता आिे .पाठबळ वमळिण्यासाठी उपयुक्त अशा संथथांची यादी पुढील  ते

प्रमाणे ;  

 

३ .९.गं्रथालय आणि गं्रथालये १ शास्त्र णशक्षिणवभाग : 

यांचा र्ागीदारीतून सिर्ाग पुढील तीन प्रकारांनी स्पष्ट करता येईल; 

अ  )गं्रथालयांचा अभ्यासक्रम णनणमितीतील भागीदारी:  

कोणत्यािी शैक्षवणक संथथामधे्य गं्रथालय आवण शैक्षवणक विर्ाग यांची र्ागीदारी खरेतर पूिीपासूनच 

अस्स्तत्वात आिे  ;परंतु अशा र्ागीदारीचा िापर अर्ा िानेच िोतो  .अभ्यासक्रम वनवमातीत गं्रथालयाच 

सिर्ाग िा खूपच मित्वाचा आिे .कारण प्राध्यापकांना या कामामधे्य गं्रथाल्याकडून सुचीबध्द मावितीची 

गरज लागतेच .सुचीबध्द मावितीच अथा ,ज्या निीन विषयांत अभ्यासक्रम वनमााण िोऊ घातला त्या 

विषयासंबंधी लेखक ,त्याचे मूळ ि संदर्ासावित्य  ,गं्रथालयातील उपलब्धता त्याचप्रमाणे त्या त्याची 

विषयातील उपलब्ध वनयतकावलके असा आिे.  

 

 

 

ब  )भागीदारीमाणहतीसाक्षरता कायिक्रमात गं्रथालयांची :  

शैक्षवणक पध्दतीत सिा स्तरांिर माविती साक्षरतेच्या समािेशाची गरज जगर्रातील विद्यापीठे ि शाळा 

संचालकांना प्रकषााने जाणित आिे  .त्यासाठी अभ्यासक्रम ि मानके तयार केली जात आिेत .माविती 

साक्षरातायुक्त वशक्षणक्रम राबविण्याचे अवर्यान सिा जगर्र सुरु आिे .मावितीसाक्षरता कायाक्रम 

राबविण्यास प्राध्यापकांबरोबर गं्रथपालाची रू्वमका मित्वाची असून ,गं्रथपालांना ‘र्ागीदार ’अस ोे 

संबोधण्यात येत आिे  .िे काम गं्रथालय ि गं्रथापालांना आव्हानात्मक नक्कीच आिे ;पण शैक्षवणक 

णार आिेकामांमधे्य सिर्ागी िोण्यासाठी या र्ागीदारीमुळे उपलब्ध िो.  

क  )गं्रथालयशास्त्र णशक्षि णवभागाच्या मनुष्यबळ णनणमितीतील भागीदारी:  

गं्रथपालन व्यिसायास योग्य असे मनुष्यबळ तयार करण्याची जबाबदारी गं्रथालयशास्त्र वशक्षण विर्ागािर 

असते  .गं्रथपाल म्हणून गं्रथालयशास्त्र विर्ागातून यशस्वीपणे बािेर पडणारे विद्याथी विविध गं्रथालयांत 

काम करतात .अशा गं्रथपालन व्यािसावयकांचा दजाा िा गं्रथालायशास्त्र अभ्यासाक्रम वकती अद्याित 



आिे ,ग ो्रंथालयशास्त्र वशकिणारे वशक्षक वकती अद्याित आिेत ि त्यांच्याकडे वकती आधुवनक माविती-

तंत्रज्ञानाचे ज्ञान आवण ते िापरण्याच्या सोयी वकती आिेत ,अभ्यासक्रमाच्या दृष्टीने उपयुक्त  तसेच

सावित्यसंग्रि वकती आिे ,या गोष्टीिंर अिलंबून असतो.  

 

 

 

 

३ .९.राष्टर ीय २ संथथांची गं्रथालये: 

गं्रथालयशास्त्र के्षत्रात दजेदार मनुष्यबळ वनमााण करण्यासाठी आणखी एका पयाायामधे्य राष्टर ीय संथथांची 

गं्रथालये उदा .IITs, IIMs, IISc, NISERs या संथथांची गं्रथालये ि औद्योवगक  ,व्यापारी ,तसेच इतर 

व्यािसावयक आथथापने यामधील र्ागीदारीचोी शक्यता लक्षात घेतली आिे  .ज्यामधे्य गं्रथालयांचा 

सिर्ाग गं्रथालयशास्त्रातील शैक्षवणक कायाक्रम  राबिण्याचा असून ,औद्योवगक ि व्यापारी ,र तसेच इत

संथथाचा सिर्ाग िा त्या अभ्यासक्रमासाठी विद्यार्थ्ाांना प्रात्यवक्षक प्रकल्प िाती घेण्याच्या संधी उपलब्ध 

करून देण्याचा आिे  .त्यांना वमळणारा वनधी पुरेसा आिे.  

 

३ .९.आथथापने सरकारी ३ / णवभाग: 

आजकाल सरकारी विर्ाग नागररकांना सेिा देताना एक निीन कायाप्रणाली िापरात आणत आिेत .

ज्याद्वारे नागररकांना नेिमीची कागदपते्र तत्काळ कशी वमळू शकतील ,असे पविले जात आिे .यासाठी 

माविती-तंत्रज्ञानाचा िापर केला जातो आिे .ई-गव्हनान्स िे या कायाप्रणालीचे नाि आिे .ई- गव्हनान्स 

प्रणाली कायारत करण्यासाठी माविती –तंत्रज्ञान सामग्रीसि मावितीकें द्र  ,इंटरनेट टवमानल तसेच ई-

गव्हनान्स सोयी िापरण्यासाठीच्या प्रवशक्षणाची व्यिथथा इ.गोष्टी आिश्यक असतात .सरकारने कािी 

राज्यांत ई-गव्हनान्स सबंवधत पथदशी प्रकल्प राबिले आिेत .पैक ोी एक गुजरात राज्यात ‘िन डे 

गव्हनान्स ’या नािाने कायारत आिे .ज्यात वजल्हा प्रशासन ि एन.आय.सी .चे अिमदाबाद येथील 

कें द्र यांचा सिर्ाग आिे .अशा यशस्वी पथदशी प्रकल्पांची अंमलबजािणी सरकारला सिा राज्यांत 

करायची आिे.  

 



यावशिाय जनगणनेचा डेटा आज वडवजटल स्वरुपात उपलब्ध िोत असतो  .अशा डेटाचा उपयोग करून 

माविती-ली अमलात आणून र्ौगोवलक मावितीसेिा देणारी प्रणा-पध्दतीच्या आधारे माविती-देिावदल्यास 

नागररकांना याचा खूप लार् िोऊ शकतो.  

  

३ .९.णमत्रमंडळे गं्रथालय व संथथा सामाणजक ४:  

सामावजक संथथा  ,एन.जी.ओ .वकंिा गं्रथालय वमत्र मंड ळांकडून गं्रथालयांच्या विकासात मदत वमळणे ,

सिासामान्य गोष्ट आिे िी पािात्य देशातील .परंतु ,आपल्यासारख्या विकसनशील देशात त्याबद्दल 

म्हणािी वततकी जागरुकता आलेली नािी .अपिादाने कािी काम करणाऱ्या संघटना ,तसेच या 

विषयािरील संशोधन प्रकल्प अशी उदािरणे सोडल्यास अशा प्रकारची संकल्पना स्वीकारण्याबाबत कािी 

प्रयत्न वकंिा चळिळ उर्ी रािते आिे  ,असे नक्कीच वदसत नािी .गं्रथालय वमत्र मंडळे ि गं्रथालये यांच्या 

र्ागीदारीतून खूप कािी साध्य करणे शक्य आिे .उदा.गं्रथालयासाठी लागणारी साधनसामग्री ,गं्रथालय 

इमारत ,गं्रथसंग्रि विकास त सेच अवतररक्त मनुष्यबळ ि दैनंवदन मेंटेनन्ससाठी लागणारा वनधी उर्ा 

करणे  ,अशा  प्रकारच्या र्ागीदारीतून शक्य िोते .आपल्या लक्षात येते की ,वकतीतरी सामावजक 

कायाकते /एनजीओ गं्रथालयाची सिातोपरी काळजी घेण्यासाठी ि त्यांच्या समस्ा सोडिण्यासाठी 

उत्सािाने पुढे येतात .  

 

३ .९.संघ णवद्याथी माजी ५:  

माजी विद्याथी संघ आपल्या संथथेिरील पे्रमापोटी संथथेस मदत करण्यात नेिमी उत्सािी असतात ,

ज्यामधून िसवतगृि ि गं्रथालय विअस्क्सत करणे शक्य आिे .या बाबतीत राष्टर ीय संथथांचे म्हणजेच 

आय.आय.टी .च्या माजी विद्याथी संघाच्या कामाच ोे एक ज्वलंत उदािरण आपल्यासमोर आिे .

आय.आय.टी . विद्याथाांनी अमेररकेतमंुबईच्या माजी ‘आय.आय.टी .मंुबई िेरीटेज फंड ’या 

नािाची एक संथथा थथापन केली आिे .  

 

याच धतीिर विद्यापीठे ि मिाविद्यालयांनी आपल्या माजी विद्याथाांशी संपका  साधून त्यांना गं्रथालय 

विकासासाठी मदतीचे आिािन केले  ,त वनमााण िोऊ तर त्यामधून एक कायमस्वरूपी वनधीचा स्त्रो

शकतो .अनेक संथथांनी यासाठी विशेष प्रयत्न करून त्याचा लार् घेतला आिे .  

 



३ .९.संथथा धमािदाय ६:  

विविध धमाादाय संथथा वकंिा टर स्ट गं्रथालयाला मदत करण्याची घोषणा करतात  .अशी मदत विशे षतः 

दुवमाळ  ,संिधानासाठी असतेतसेच वकमती गं्रथासंग्रिाच्या जतन ि  .खरेतर अशा कामासाठी सिा देशांनी 

एकवत्रत प्रयत्न करण्याची गरज आिे .जेणेकरून जगातील दुवमाळ अशा अमूल्य बुस्ध्दसंपदेचे जतन 

करून तो ठेिा पुढील वपढ्ांना उपलब्ध  करून देता येईल .या संथथा गं्रथाल याकडील दुवमाळ छापील ि 

िस्तवलस्खत स्वरूपातील सावित्याचे वडजीटायझेशन करण्यासाठी सढळ िाताने मदत देऊ करतात ,

जेणेकरून वडवजटल गं्रथालयाच्या माफा त असे सावित्य जगर्र वनःशुल्क पध्दतीने सामान्यांसाठी उपलब्ध 

करता येते .र्ारतात अशा प्रकारच्या कामाची जबाबदारी सी-डँक ,के ोंद्रसरकारचा माविती तंत्रज्ञान 

विर्ाग  ,या संथथेने घेतली आिेनिी वदल्ली    .  

 

३ .९.मंडळे व्यावसाणयक गं्रथालय ७:  

कुठल्यािी गं्रथालय मंडळाचे मुख्य उवद्दष्ट  ,गं्रथालयशास्त्र अभ्यासक्रमास उच्च दजाा प्राप्त करून देणे ,

गं्रथपालन कामात व्यािसावयकतेस प्रोत्सािन देणे,  तसेच गं्रथालय व्यािसावयकांची प्रगती (Upliftment) 

कशी िोईल ि त्याची व्यािसावयक आिड कशी सुरवक्षत रािील िे पािणे िोय  .गं्रथालयशास्त्र 

अभ्यासक्रमांना मान्यता देणे ि त्यात उच्च दजाा आणणे ,या मित्वाच्या कामांवशिाय आज कायारत 

असलेल्या गं्रथापालांची तातडीची आवण मोठ्या प्रमाणािर प्रवशक्षणाची गरज गं्रथालय व्यािसावयक मंडळाने 

पूणा करािी अशी अपेक्षा आिे  .या प्रवशक्षणात आधुवनक माविती- तंत्रज्ञानाचा िापर करणे ि वडवजटल 

माध्यम िाताळण्यात र्र असणे आिश्यक आिे ,कारण गं्रथालयांचा र्विष्यकाळ िा वडवजटल माध्यमांचा 

असणार आिे .त्या चप्रमाणे इंटरनेटचा िापर  ,ई-संग्रि स्त्रोतांचा ,विकास ि ज्ञानव्यिथथापनासारखी 

निीन तंते्र ि त्यांचा उपयोग या गोष्टीचंा प्रवशक्षणात सिर्ाग िोऊ शकतो     .  

 

 

 

 

३ .९.प्रकाशक ८:  

विद्यापीठ  ,तसेच मिाविद्यालयात उच्च पदिी अभ्यासक्रम ,एम.फील .वकंिा पीएच.डी .यांसारख्या 

संशोधनाअंती विद्याथी त्यांचे संशोधन प्रकल्प सादर करतात  .अशा सिा प्रकल्पांची एक प्रत वि वनवितपणे 



गं्रथालयाच्या संग्रिात जमा केली जाते .यापैकी बरेच प्रकल्प असे असतात ,की कंपन्यांचे R&D विर्ाग ,

रासायवनक प्रयोगशाळा ,सामावजक संशोधन संथथा  ,तसेच सरकारी विर्ा ग यांना उपयोगी िोऊ 

शकतो  .चा उपयोग लक्षात घेता एखाद्या नामिंत प्रकाशकाच्या मदतीने त्याचे प्रकाशन अशा प्रकल्पां

करणे शक्य िोते .याच दुिेरी फायदा असा िोतो ,की लेखकास मानधन ि अशा संशोधन कामाची 

माविती ,ज्यांना त्याचा उपयोग िोऊ शकेल अशा संथथा ,कंपन्यांना वमळाल्य ोाने संशोधनाचे उपयोजन 

शक्य िोते . 

 

३ .शैक्षणिक गं्रथालयात णनधीवृद्धी १०:  

गं्रथालयाच्या आजच्या पररस्थथतीत गं्रथालयाचा रोजचा खचा र्ागिणे ि त्याचा विकास करणे यांसारख्या 

समस्ांिर गं्रथालयाने अवतररक्त वनधी संकलन करणे  ,िा एकाच उपाय वदसतो .अशा प्रयात्नांमधूनच 

कदावचत गं्रथालय िे खऱ्या अथााने ज्ञान साधन कें द्र बनू शकेल  ,असे िाटते .शैक्षवणक गं्रथालयात 

अवतररक्त वनधी संकलन करणे ,या मित्वाच्या विषयािर व्यािसावयक गं्रथ ि वनयतकावलकांमधे्य विसृ्तत 

वलखाण झालेले आिे .त्यात अशा वशफारशी केल्या जात आिेत ,की गं्रथालयांनी असे  प्रयत्न करणे 

अगत्याचे आिे  .लयास वनयवमत वनधी उपलब्ध िोऊ शकेलज्यामुळे गं्रथा.  

३ .१०.कारिे णनधीवृद्धीची १:  

अवतररक्त वनधी वमळविण्याची पररस्थथती येण्यात मुख्य करणा िे पालक संथथेकडून वमळणाऱ्या वनधीतील 

कपात िेच असते  .तसेच ,गं्रथालये िी संथथा वकंिा राज्यसरकारिर  वनधीसाठी पूणापणे अिलंबून 

असतात  ;असे लक्षात येतेपरतू आज  ,की त्यांच्या कडून अपेक्षइतका वनधी न वमळण्याने गं्रथालयांची 

आवथाक स्थथती वबकट िोत आिे .गं्रथालयांच्या अवतररक्त वनधी वमळिण्याच्यामागे अरील ि इतर करणे 

पुढील प्रमाणे आिेत;  

अ) सावित्य खरेदीचा िाढीि खचा न झेपणे. 

आ) संगणकीकरण ि अधुवनकीकरणासाठी आिश्यक तंत्रज्ञान स्वीकारण्यासाठी लागणारा अिाढव्य 

खचा. 

इ) गं्रथालयाच्या बाह्य विकासासाठी )Infrastructure Up-gradation) लागणारा अवतररक्त खचा. 

ई) मनुष्याबालातील कमतरता. 

उ) पालक संथथेकडून वमळणारा अपुरा वनधी इ.     

 



३ .१०.गं्रथाल २ य णनधीवृध्दीचे यशस्वी मागि: 

गं्रथालयात वनधीिृद्धी करण्याचे अनेक मागा आज उपलब्ध आिेत  .धमाादाय संथथांकडून वनधी वमळिणे ,

सरकारी विर्ागास प्रस्ताि सादर करून अवतररक्त वनधी वमळिणे ,गं्रथालय वमत्रमंडळ ,गं्रथालयातील 

जुनी पुस्तके विकून उत्पन्न वमळिणे ,गं्रथालय से िा विकून उत्पन्न वमळिणे  ,चकांना संथथेबािेरील िा

गं्रथालय सर्ासदत्व उपलब्ध करून उत्पन्न वमळिणे आवण गं्रथालयसंबंधी सल्ल्याच्या माध्यमातून वनधी 

वमळिणे इ.  

 

३ .१०.कायिक्रम णनधीवृध्दीचे गं्रथालयात ३:  

गं्रथालयाच्या विकासासाठी वनधीिृध्दी करणे िे खरेतर कौशल्यपूणा मकाम आिे  .ते कारताना योग्य 

वनयोजन ,रवनधाा ,तसेच धीराची आिश्यकता असते .गं्रथालय वनधीिृध्दी करण्यासाठी 

राबविण्याजोगे कायाक्रम पुढीलप्रमाणे असू शकतात;  

१  .वनधीिृध्दीचे अवर्यान राबिणे.  

२  .गं्रथालय देणगी कायाक्रम राबिणे.  

३ .Alumni Day चे आयोजन करणे. 

४  .गं्रथालय  वमत्रमंडळांना गं्रथालय विकासाचे प्रस्ताि सादर करणे. 

५  .गं्रथालयाच्या कािी विर्ागांना देणगीदाराचे नाि देऊन देणगी वमळिणे.  

६ .Unsolicitations वनधी स्वीकारणे. 

७  .इंटरनेच्या माध्यमातून के्रडीट काडा पध्दतीने वनधी जमा करणे.  

८  .विशेष प्रकाशने प्रकावशत करून त्याच् या विक्रीतून वनधी वमळिणे. 

 

३ .व्यवथथापन णनधीवृध्दीकामाचे ११:  

गं्रथालायासाठी वनधीिृध्दीचे काम सातत्याने करण्यासाठी गं्रथालयात अशा कामाची आिड असणाऱ्या 

व्यक्तीकडे अशा कामाची जबाबदारी टाकता येईल  .त्यासाठ्ठी छोटा समूि विर्ाग प्रथथावपत करता येईल .

सिा बाबी लक्षात घेऊन कािी धोरणात्मक वनणाय घ्यािे लागतीलवनधीिृस्ध्दच्या  .वन धीिृधीस आिश्यक 

असे प्रस्ताि तयार कारािे लागतील  .आलेल्या वनधीचंा योग्यपणे नोदं ि जमाखचा ठेिािा लागेल .त्यातून 

कोणकोणती कामे करायची याच अग्रक्रम ठरिािा लागेल .वनधी  योग्यपणे िापरला जातो आिे की नािी ,

याकडे सातत्याने लक्ष ठेिािे लागेल .ि त्याचे auditing करािे लागेल  .वनधी वमळिण्यासाठी गं्रथालय 



कमाचाऱ्यांचे विशेष योगदान असेल ,तर त्यास पाररतोवषक द्यािे .िषार्राचा एकंदरीत प्रवतसाद लक्षात 

क बदल करूनघेऊन ि त्या कामाचे मूल्यमापन करून पुढील िषाासाठी त्यात कािी आिश्य ,अशा 

प्रकल्पातील यश लक्षात घेऊन गं्रथपाल व्यािसावयकांनी त्या संबंवधत संशोधन करून (case studies ) त्या 

संबंवधत वनयतकावलकात लेख प्रकावशत केल्यास अशा परकराचे प्रकल्प इतर गं्रथालयात राबविण्यास 

प्रोत्सािन वमळेल    . 

   

३ .णनष्कषि १२:  

संशोधीकेने या प्रकरणामधे्य संशोधन विषया संदर्ाात सविस्तर माविती वदलेली आिे  .पुढील 

प्रकरणामधे्य ,विषयासंबंधी संकवलत मावितीचे विशे्लषण ि सादरीकरण करण्यात आलेले आिे   .  

 
 

 
 
 
 

प्रकरण चौथे    

संकणलत माणहतीचे णवशे्लषि  

व सादरीकरि 
 
 

४ .१ प्रस्तािना  

४ .२ मिाविद्यालयांची प्राथवमक  माविती 

४ .२.१ मिाविद्यालयाचे नाि ि थथापना िषा  

४ .२.२ मिाविद्यालयाद्वारे चालिले जाणारे विर्ाग  



४ .२.३ प्रते्यक विर्ागामधे्य वशकिले जाणारे विषय  

४ .२.४ मिाविद्यालयातील एकूण विद्याथी संख्या  

४ .२.५ मिाविद्यालयात कायारत प्राध्यापकांची संख्या  

४ .३ गं्रथालयांची प्राथ वमक माविती 

४ .३.१ गं्रथालयातील इतर कमाचारी  

४ .३.२ गं्रथालय व्यिथथापणासाठी गं्रथालय सवमती आिे का  

४ .३.३ गं्रथालय सवमतीमधील सर्ासद ि सवमतीच्या सर्ा  

४ .३.४ गं्रथालय इमारतीचे के्षत्रफळ  

४ .३.५ गं्रथालय वनधी  

४ .३.६ गं्रथालयातील उपलब्ध साधनसामग्री  

४ .३.७ गं्रथालय साधन स ोामग्री 

४ .३.८ गं्रथसंग्रि  

४ .३.९ गं्रथालय संगणीकरण ि स्टाफकडून झाले आिे काय  

४ .४ गं्रथालयीन सेिा ि उपक्रम  

४ .४.१ गं्रथालायामाफा त वदल्या जाणाऱ्या सेिा  

४ .४.२ सेिेबद्दल समाधानाबाबतचे प्रश्न  

४ .५ गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती  

४ .५.१ गं्रथालय र्ागीदारीतून संसा धन वनवमाती 

४ .५.२ गं्रथालय ि इतर शैक्षवणक संथथा  

४ .५.३ सरकारी ि वनमसरकारी विर्ाग यांच्यातून ई -गव्हनान्स सेिा, सािाजवनक 

माविती सेिा 

४ .५.४ गं्रथालय ि विविध सामावजक संथथा मधून वमळणारे फायदे  

४ .५.५ गं्रथालय ि माजी विद्याथी संघ यांच्या र्ागीदारीतून संसाधनवनवमाती 



४ .५.६ वनरवनराळ्या धमाादाय संथथा ि सामावजक संथथा यांच्या र्ागीदारीतून संसाधन 

वनवमाती 

४ .५.७ गं्रथालय मंडळांशी केलेल्या र्ागीदारीतून गं्रथपालांना प्रवशक्षण संधी  

४ .५.८ गं्रथालय र्ागीदारीतून देता येतील अशा सेिा  

४ .५.९ औधोवगक संथथाच्या र्ागीदारीतू न संसाधन वनवमाती 

४ .५.१० प्रायोजीकत्व देिू शकणाऱ्या संथथा ि गं्रथालय र्ागीदारीतून  

४ .५.११ गं्रथालय कन्सोवशायाद्वारे संसाधन वनवमाती  

४ .६ वनष्कषा  

प्रकरण ४ थे   

संकणलत माणहतीचे णवशे्लषि व सादरीकरि    
४ .प्रस्तावना १:  

माविती संकलन वि एक प्रवक्रया आिे  .झालेल्या पररस्थथतीची कल्पना आल्यावशिाय संशोधन या वनमााण 

पररस्थथतीबद्दल वकंिा आपल्या समसे्विषयी अनुमाने करू शकत नािी .तसेच प्राथवमक अनुमान बरोबर 

आिे वकंिा नािी .या वनष्कषाापयांत पोिण्यासाठी संशोधकाला अवधक मावितीची गरज असते .

संशोधीकेने ‘‘कल ोा िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती  :कारणे ि 

उपाय विशेष संदर्ा कोल्हापूर शिर ’’िा विषय वनिडला आिे. प्रसु्तत संशोधनाची उद्दीषे्ट 

खालीलप्रमाणे आिेत; 

१ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनर् वमतीचा 

अभ्यास करणे. 

२ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीमधे्य 

कोणत्या सेिा ि उपक्रमांचा समािेश आिे याचा शोध घेणे.  

३ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीतील 

समस्ांचा शोध घेणे ि त्यािर उपाय शोधणे. 

४ .कोल्हापूर शिरामधील कला िावणज्य मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीतील 

गरजांच्या अनुषंगाने सध्याच्या गं्रथालयीन सुविधांमधे्य सुधारणा सुचविणे.  



 संशोधीकेने माविती संकलन प्रश्नािली ि मुलाखतीद्वारे केले आिे  .रीकरण अवधक तसेच माविती साद

प्रर्ािी िोण्यासाठी तक्त्यांचा उपयोग करून िणानात्मक ि संख्यात्मक पद्धतीने मावितीचे सादरीकरण केले 

आिे.  

 

संकवलत मावितीचे विशे्लषण ि सादरीकरण िे चार र्ागात विर्ागले आिे . मिाविद्यालयांची प्राथवमक 

माविती  ,गं्रथालयांची प्राथवमक मावि ती  ,उपक्रम गं्रथालयीन सेिा ि ,गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन 

वनवमाती इ.  

   

४ .माणहती प्राथणमक महाणवद्यालयांची २:  

या मावितीमधे्य मिाविद्यालयाचे नाि  ,मिाविद्यालयाचे थथापना िषा ,मिाविद्यालयाद्वारे चालिले जाणारे 

विर्ाग ,प्रते्यक विर्ागामधे्य वशकविले जाणारे विषय , मिाविद्यालयाची एकूण विद्याथी संख्या आवण 

मिाविद्यालयात कायारत प्राध्यापकांची संख्या इ  .प्रश्न विचारले आिेत.  

४ .२.वषि थथापना व नाव महाणवद्यालयाचे १:  या मावितीमधे्य मिाविद्यालयाचे नाि ि थथापना िषा िे 

वदलेले आिे. 

तक्ता क्र .४.१  

 महाणवद्यालयाचे नाव व थथापना वषि 

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  थथापना  अनु .क्र.  महाणवद्यालयाचे नाव  थथापना  

१. डी .डी.सरकार 

कॉलेज.  

१९९०  ७. शाहू कॉलेज. १९६३  

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

१९५७  ८. मिािीर कॉलेज. १९७०  

३. स्वामी वििेकानंद 

कॉलेज. 

१९६७  ९. राजाराम कॉलेज. १८८०  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  १९८३  १०. नू्य कॉलेज. १९७०  

५. जी .के.जी.कॉलेज.  १९५०  ११. कमला कॉलेज. १९८४  

६. शिाजी कॉलेज. १९७२     



िरील तक्तािरून असे वदसून येते की  , िोत शिराचा कोल्हापूर विकास शैक्षवणक पासून १८८०

आिे चालू झपायाने आजतागायत तो आिे गेलेला.  

 

४ .२.२ महाणवद्यालयाद्वारे चालवले जािारे णवभाग: यामधे्य कला ,िावणज्य ,विज्ञान ि इतर .अशा 

प्रकारे विर्ाग वदलेले आिेत.  

तक्ता क्र  .४.२  

महाणवद्यालयाद्वारे चालवले जािारे णवभाग 

अनु .क्र.  महाणवद्यालयाचे नाव  कला 

(१००)%  

वाणिज्य 

(१००)%  

णवज्ञान 

(१००)%  

इतर 

(१००)%  

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  आिे आिे - - 

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

- आिे - - 

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. आिे आिे आिे आिे 

४. के .एम.सी.कॉलेज.  आिे आिे - - 

५. जी .के.जी.कॉलेज.  आिे आिे आिे आिे 

६. शिाजी कॉलेज. आिे आिे - आिे 

७. शाहू कॉलेज. आिे आिे आिे - 

८. मिािीर कॉलेज. आिे आिे आिे - 

९. राजाराम कॉलेज. आिे - आिे - 

१०. नू्य कॉलेज. आिे आिे आिे आिे 

११. कमला कॉलेज. आिे आिे आिे आिे 

 टके्किारी  ९१ ९१ ६४ ४६  

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,मिाविद्यालयामधे्य कला ि िावणज्य ११एकूण  (९१ )%आवण 

त्यामधे्यच (६४ )%िी विज्ञान ि इतर विर्ाग चालितात. 

   

४ .२.णवषय जािारे णशकवले णवभागामधे्य प्रते्यक ३:  यामधे्य कला ,िावणज्य ,विज्ञान ि इतर .

अशा प्रकारे विर्ागात वशकिले जाणारे विषय वदलेले आिेत.  

 

तक्ता क्र  .४.३  

प्रते्यक णवभागामधे्य णशकवले जािारे णवषय 

अनु .क्र.  महाणवद्यालयाचे नाव  कला 

(१००)%  

वाणिज्य 

(१००)%  

णवज्ञान 

(१००)%  

इतर 

(१००)%  

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  सिा  सिा  - - 

२. डी .आर.के .कॉमसा -  सिा  - - 



कॉलेज .  

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. सिा  सिा सिा  सिा  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  सिा  सिा  - - 

५. जी .के.जी.कॉलेज.  सिा  सिा सिा  सिा  

६. शिाजी कॉलेज. सिा  सिा -  सिा  

७. शाहू कॉलेज. सिा  सिा सिा  - 

८. मिािीर कॉलेज. सिा  सिा सिा  - 

९. राजाराम कॉलेज. सिा - सिा  - 

१०. नू्य कॉलेज. सिा  सिा सिा  सिा  

११. कमला कॉलेज. सिा  सिा सिा  सिा  

 टके्किारी  )%( ९१  ९१  ६४  ४६  

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,मिाविद्यालयामधे्य कला ि िावणज्य विर्ागाचे विषय ११एकूण  

(९१ )%आवण त्यामधे्यच (६४ )%िी विज्ञान ि इतर विर्ागाचे विषय वशकिले जातात.  

 

४ .२.संख्या णवद्याथी एकूि महाणवद्यालयातील ४:  यामधे्य कला ,िावणज्य ,विज्ञान ि इतर अशा 

द्याथी संख्या वदलेली आिेप्रकारे विर्ागातील एकूण वि.  

तक्ता क्र  .४.४   

महाणवद्यालयातील एकूि णवद्याथी संख्या 

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  कला  वाणिज्य णवज्ञान  इतर  एकूि  

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  २२३   ३२५   - - ५४८  

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

- ३५२० - - ३५२०  

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. १०००   २०००  २३००   १०००   ६३००  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  ६२०   २२९ - - ८४९  

५. जी .के.जी.कॉलेज.  ६६३   ६६९  ५५२  २५  १९०९  

६. शिाजी कॉलेज. १७४३  १२४५  -  १९८  ३१८६  

७. शाहू कॉलेज. ७००   ५००  ८००  - २०००  

८. मिािीर कॉलेज. ७५५   ४६५  ३७०   - १५९०  

९. राजाराम कॉलेज. १७००  - १५००  - ३२००  

१०. नू्य कॉलेज. १०२३   १०७५  ८११  ५३८  ३४४७  

११. कमला कॉलेज. १२००   १५००  ३००   ४००   ३४००  

िरील तक्त्यामधे्य असे वदसते की  ,एकूण ६३००जास्ती जास्त  विद्यथी संख्या आवण कमीत कमी ५४८ 

एकूण विद्याथी संख्या असणारी मिाविद्यालये कोल्हापूर शिरामधे्य आिेत. 



 

४ .२.संख्या प्राध्यापकांची कायिरत महाणवद्यालयात ५:  यामधे्य स्त्री ि पुरुष अशा प्रकारे 

मिाविद्यालयात कायारत प्राध्यापकांची संख्या वदलेली आिे. 

तक्ता क्र. ४ .५   

महाणवद्यालयात कायिरत प्राध्यापकांची संख्या 

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  स्त्री 

प्राध्याप

क    

पुरुष 

प्राध्याप

क  

एकूि 

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  ५  १५  १८  

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

२  १४  १६  

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. ५  ५५  ६०  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  २  २१  २३  

५. जी .के.जी.कॉलेज.  ६  ३३  ३९  

६. शिाजी कॉलेज. १२  ५०  ६२  

७. शाहू कॉलेज. ३५  ५५  ९०  

८. मिािीर कॉलेज. ३१  ५१  ८२  

९. राजाराम कॉलेज. १७  ८५  १०२   

१०. नू्य कॉलेज. १०  ४२  ५२  

११. कमला कॉलेज. २५  २८  ५३  

या तक्त्या मधे्य असे वदसते की  ,असणारी प्राध्यापक संख्या  १६आवण कमीत कमी  १०२जास्तीत जास्त 

मिाविद्यालये कोल्हापूर शिरात आिेत म्हणजेच प्राध्यापकांची संख्यािी विद्याथी संखे्यिर अिलंबून 

असते .  

 

४ .माणहती प्राथणमक गं्रथालयांची ३:  

गं्रथालय प्राथवमक माविती मधे्य गं्रथालयातील इतर कमाचारी  ,सवमतीची माविती ,गं्रथालय इमारतीचे 

के्षत्रफळ ,वनधीगं्रथालय  ,गं्रथालय उपलब्ध साधन सामग्री ,संगनीकीकरण इ .स्वरूपाचे प्रश्न 

विचारण्यात आलेले आिेत  .  

४ .३.कमिचारी इतर गं्रथालयातील १:  यामधे्य गं्रथपाल  ,उप-गं्रथपाल ,सिाय्यक गं्रथपाल,  िररष्ठ 

गं्रथालय सिाय्यक  ,कवनष्ट गं्रथालय सिाय्यक ,गं्रथालय सिाय्यक,आवण इतर अशा गं्रथालय पररचर 

कमाचाऱ्यांची संख्या वदलेली आिे.  

तक्ता क्र  .४.६   



गं्रथालयातील इतर कमिचारी  

अनु .क्र  नाि 

क्र . 

१  २  ३  ४  ५  ६  ७  ८   ९  

१  A  १  - - - - - २  १  - 

२  B  १  - १   - - - ५  २  ४  

३  C  १  १  - - ५  - ५  २  - 

४  D  १  - - - १   - ५   - - 

५  E  १  - १  - - - ५  - १  

६  F  १  - १  - १  - ८  - - 

७  G  १  - - - - १  ४   - - 

८  H  १  - १  - - -  २  १  - 

९  I  १  - - - - - ६  - ७  

१०  J  १  - १  - - ३  ९  २  १  

११  K  १  - -  - - - ४  १  १  

िरील तक्तािरून असे वदसून येते की  ,इतर कमाचाऱ्यांची संख्यािी कामच्या ि विद्याथी गं्रथालयातील 

संखे्यिर अिलंबून आिे.  

 

४ .३.का आहे सणमती गं्रथालय व्यवथथापिासाठी गं्रथालय २:?  यामधे्य गं्रथालयात व्यिथथापन 

सवमती थथापन आिे काय या प्रश्नास प्रवतसाद वकती प्रमाणात आिे ते वदलेले आिे. 

तक्ता क्र  .४.७  

गं्रथालय व्यवथथापिासाठी गं्रथालय सणमती आहे का  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 

)%( 

नाही 

)%( 

१. गं्रथालय व्यिथथापनासाठी गं्रथालय सवमती 

आिे का? 

११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसते की  ,सिाच्या सिा मिाविद््लायामधे्य गं्रथालय सवमती थथापन केलेली 

आिे .मिाविद्यालयामधे्य गं्रथालयाबद्दल जाणीि आिे त्यामुळे सिा .  

 



४ .३.गं्रथालय ३ सणमतीमधील सभासद व सणमतीच्या सभा: खालील तक्तामधे्य गं्रथालय 

सवमतीमधील सर्ासद संख्या ि सवमतीच्या सर्ेंची संख्या वदलेली आिे . 

तक्ता क्र  .४.८    

गं्रथालय सणमतीमधील सभासद व सणमतीच्या सभा 

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  सभासद     सभा   

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  ७  २  

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

७  २  

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. ९  २  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  ६  २  

५. जी .के.जी.कॉलेज.  १०  २  

६. शिाजी कॉलेज. ९  २  

७. शाहू कॉलेज. ९  ३  

८. मिािीर कॉलेज. ११  ३  

९. राजाराम कॉलेज. १२  २  

१०. नू्य कॉलेज. ७  ३  

११. कमला कॉलेज. ७  २  

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,सिा मिाविद्यालयामधे्य सवमतीत सर्ासद संख्या ि सवमतीच्या 

सर्ा चांगल्याप्रकारे िेळेिर पूणा केल्या जातात.  

 

४ .३.के्षत्रफळ इमारतीचे गं्रथालय ४:  मिाविद्यालयातील गं्रथालय इमारतीचे के्षत्रफळ चौ .मीटर मधे्य 

खालील तक्तामधे्य वदले आिे.  

तक्ता क्र  .४.९    

गं्रथालय इमारतीचे के्षत्रफळ  

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  के्षत्रफळ 

(चौ.मीटर
) 

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  ६००  

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

४०००  

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. ८४००  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  १९३०  

५. जी .के.जी.कॉलेज.  ३४४०  

६. शिाजी कॉलेज. ४६३७  



७. शाहू कॉलेज. १४६०  

८. मिािीर कॉलेज. २१७०  

९. राजाराम कॉलेज. १२६०  

१०. नू्य कॉलेज. ८०००  

११. कमला कॉलेज. ४०००  

िरील तक्त्यािरून असे स्पष्ट िोते की  ,चौ ६००गं्रथालयास लागणारी जागा .चौ ८४००मीटर ते .मीटर 

िी मिाविद्यालयाच्या उपलब्ध जागेिरून वनवित केलेली आिे. 

 

४ .३.णनधी गं्रथालय ५:  गं्रथालयाला वमळणारा वनधी रक्कम िी रुपयामधे्य खालील तक्तामधे्य दशािली 

आिे. 

तक्ता क्र  .४.१०    

गं्रथालय णनधी 

अनु

.क्र.  

महाणवद्यालयाचे नाव  रक्कम 

(रुपये)  

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  २०००००  

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

५५५९९६  

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. १३३४०००  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  ५६४५०  

५. जी .के.जी.कॉलेज.  ३००००  

६. शिाजी कॉलेज. १४७२३२  

७. शाहू कॉलेज. २९०००  

८. मिािीर कॉलेज. ३००००  

९. राजाराम कॉलेज. ५००००  

१०. नू्य कॉलेज. ३०५०००  

११. कमला कॉलेज. ३०००००  

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,वनधी िा मिाविद्यालयाच्या मागणीिरून ि ती मागणी पूणा 

करणाऱ्या कागद पत्राच्या पुरतेतेिरून झालेला आिे असे स्पष्ट िोते.  

  

४ .३.गं्रथालयातील उपलब्ध साधनसामग्री ६:  या तक्तामधे्य A ते K िी मिाविद्यालयांची नािे अनुक्रमे 

१आिेत ि  ते १० उपलब्ध साधनसामग्री यांची यादी (टेबल,खुच्याा,कपाटे,लोखंडी कपाटे,फॅन,युब 

लाइट,नोटीस बोडा,कुलर,देिघेि काऊटर ि इतर )अनुक्रमे वदलेले आिे .  

तक्ता क्र  .४.११    



गं्रथालयातील उपलब्ध साधनसामग्री 

अनु .क्र  नाव 

क्र . 

१  २  ३  ४  ५  ६  ७  ८   ९  १०  

१  A  ६  २०  ९  ८  ३  ५  २  - १  - 

२  B  १२  ११६  ९२  १०९  ८  २२  २  - ३  १५  

३  C  ७०  २४०  १५५  - २५  २३  २  - २  - 

४  D  ४०  १५  १४  १०  ४  १५  १  १  १  - 

५  E  ७  २१  ८५  १६  १४  २०  ४  १  १  १  

६  F  १६  १२०  ५२  - १२  १८  ८  १  १  ५  

७  G  १०  ५०  २५  ५  - २५  ४  - १  - 

८  H  १५  ३०  २२  ४५  २०  २०  ३  १  १  - 

९  I  १०५  १२६  ३५  १२  ८  २२  १  १  १  - 

१०  J  १०  १५८  ९८  २०  ३६  ११२  ४  १  २  - 

११  K  ५०  ८०  ६०  ५०  २५  २५  ४  १  २  - 

िरील सारणी िरून मिाविद्यालयातील टेबल ,खुच्याा,कपाटे,लोखंडीकपाटे,फॅन,युब लाइट,नोटीस 

बोडा,कुलर,देिघेि काऊटर ि इतर साधन सामग्रीचा आढािा वदसून येतो.  

 

४ .३.सामग्री साधन गं्रथालय ७:  यामधे्य गं्रथालय साधन सामग्री िी अनुक्रमे १ ते ६ (कॉमु्पटर,वपं्रटसा ,

टाईपरायटर,झेरॉक्स मवशन,इंटरनेट कनेक्शन ि इतर )वदलेली आिे.  

 
 

तक्ता क्र  .४.१२    

गं्रथालय साधन सामग्री  

अनु .क्र.  महाणवद्यालयाचे नाव  १ २ ३ ४ ५ ६ 

१. डी .डी.सरकार कॉलेज.  १ - - - १ - 

२. डी .आर.के .कॉमसा 

कॉलेज .  

५  १  - - १  - 

३. स्वामी वििेकानंद कॉलेज. १५  २  - १  १५  ३  

४. के .एम.सी.कॉलेज.  १  १  - - १  - 

५. जी .के.जी.कॉलेज.  ५  २  - १  १  - 



६. शिाजी कॉलेज. ५  २  १  १  १  १  

७. शाहू कॉलेज. ७  २  - १  १  १  

८. मिािीर कॉलेज. ८  १  १  १  १  १  

९. राजाराम कॉलेज. १  - - - १  - 

१०. नू्य कॉलेज. ८  १  - १  १  - 

११. कमला कॉलेज. १०  ४  - १  १  १  

िरील सारणी िरून मिाविद्यालयातील कॉमु्पटर ,वपं्रटसा ,टाईपरायटर,झेरॉक्स मवशन,इंटरनेट कनेक्शन 

ि इतर साधन सामग्रीचा आढािा वदसून येतो.  

 

 

४ .३.८ गं्रथसंग्रह: यामधे्य गं्रथसंग्रि संख्या िी अनुक्रमे १ ते १० (पाठ्यपुस्तके,संदर्ागं्रथ,अिांतर 

िाचन,वनयतकावलके ,वनयतकावलकाचे बांधीि खंड ,दुवमाळ गं्रथ ,प्रबंध ि शोधवनबंध,ई-बुक्स,ई-

जनाल्स ि इतर )वदलेली आिे.  

तक्ता क्र  .४.१३    

गं्रथसंग्रह 

अनु

.क्र .  

नाव 

क्र . 

१  २  ३  ४  ५  ६  ७  ८   ९  १०  

१  A  - - - २२  २६८  - - - - - 

२  B  ३२३४८  १२९२३  ९५९

१  

६३  ३५५  - १६५

०  

- - २२६५०  

३  C  - - - ९८  - - - - - - 

४  D  ७१०६  ८७०४  १२  २०  ३५०  - - - - - 

५  E  ७७९०

२  

- - - - १  - ९७०००  ६००

०  

- 

६  F  ३४०७

८  

२८८९

८  

१  ६०  २०६  १  ४०  ७२  १  १२०९  

७  G  ३००००  ५०००  ४००

०  

६५  १०५  २०  - १  ४०  - 

८  H  ५९०००  २३०००  -  ६०  १३४  - १३५  २५६  १  - 



९  I  ७५००  - - ५५  ५०००  ५०००  - - - - 

१०  J  १३१८९  ५१४११  ११४८

९  

४८  ३१५७  ३८९  - - - - 

११  K  ३८२५४  ५००००    ४००

०  

८०  २००  ५०००  ३०  २०  १   १  

िरील सारणी िरून मिाविद्यालयातील पाठ्यपुस्तके ,संदर्ागं्रथ,अिांतर िाचन,वनयतकावलके ,

वनयतकावलकाचे बांधीि खंड ,दुवमाळ गं्रथ ,प्रबंध ि शोधवनबंध ,ई-बुक्स ,ई-जनाल्स ि इतर साधन 

सामग्रीचा आढािा वदसून येतो.  

 

४ .३.स्टा व संगिीकरि गं्रथालय ९ फकडून झाले आहे काय:? या प्रश्नामधे्य संगणीवककरण ि ते 

गं्रथालय स्टाफ कडून काम करून घेतले काय ते वदलेले आिे. 

तक्ता क्र  .४.१४    

गं्रथालय संगिीकरि व स्टाफकडून झाले आहे काय 

अनु .क्र  प्रश्न  होय  नाही  होय 

)%( 

नाही 

)%( 

१. गं्रथालय संगनीकीकरण झाले आिे काय? ९  २  ८२  १८  

२ . गं्रथालय संगनीकीकरण स्टाफ कडून करून 

घेतले काय? 

१०  १  ९१  ९  

िरील तक्त्यािरून 82 % मिाविद्यालयांनी ९१  %संगनीकीकरण काम िे स्टाफ कडून करून घेतलेले 

आिे .१८तसेच  % मिाविद्यालयांचे संगनीकीकरण काम झालेले नािी यािरून असे वदसून येते की  ,िी 

मिाविद्यालये आधुवनकतेची कास अजून धरलेली नािी. 

 

४ .उपक्रम व सेवा गं्रथालयीन ४:  

मिाविद्यालयामाफा त पुरिण्यात येणाऱ्या सेिा ि सेिेबाबत समाधानी असण्याबाबत येथे पाठपुरािा करण्यात 

आलेला आिे  .तो पुढील प्रमाणे;  

४ .४.सेवा जािाऱ्या णदल्या गं्रथालायामाफि त १:  या तक्त्यामधे्य गं्रथालायामाफा त वदल्या जाणाऱ्या 

िेगिेगळ्या सेिा वदलेल्या आिेत. 



तक्ता क्र.४.१५ 

गं्रथालायामाफि त णदल्या जािाऱ्या सेवा 

अनु .क्र.  सेवेचे नाव  होय  नाही  होय )%( नाही )%( 

१  गं्रथ सेिा  ११  - १००  - 

२  संदर्ा सेिा  ११  - १००  - 

३  रेफरल सेिा  १०  १  ९१  ९  

४  ओपक  ९  २  ८२  १८  

५  गं्रथ उसनिारीने देणे  ९  २  ८२  १८  

६  कात्रण सेिा  १०   १  ९१  ९  

७  अंतरगं्रथालयीन  देिघेि  ९  २  ८२  १८  

८  र्ाषांतर सेिा  -  ११  - १००  

९  ऑनलाईन सेिा     ९  २  ८२  १८  

१०  इंटरनेट सेिा  १०  १  ९१  ९  

११  दर मविन्याला निीन उपलब्ध 

गं्रथांची यादी प्रकावशत करणे 

७  ४  ६४  ३६  

१२  सी .डी.एस.  ८  ३  ७३  २७  

१३  एस .डी.आय.  ८  ३  ७३  २७  

१४  गं्रथ आरक्षण  १०  १  ९१  ९  

१५  संदर्ा सूची सेिा  ७  ४  ६४  ३६  

१६  झेरॉक्स सेिा  ९  २  ८२  १८  

१७  इतर  ४  ७  ३६  ६४  

िरील सारणी िरून असे वदसून येते की  ,१००मिाविद्यालये गं्रथ सेिा ि संदर्ा सेिा  ,%रेफरल सेिा ,

कात्रण सेिा ,९१इंटरनेट सेिा ि गं्रथ आरक्षण सेिा ,% ओपक  ,गं्रथ उसनिारीने देणे ,

अंतरगं्रथालयीन  देिघेि ,८२ऑनलाईन सेिा ि झेरॉक्स सेिा  ,%सी.डी.एस .आवण एस.डी.आय .

७३ %आवण दर म विन्याला निीन उपलब्ध गं्रथांची यादी प्रकावशत करणे ि संदर्ा सूची सेिा ६४  %अशा 

प्रकारे िेगिेगळ्या सेिा पुरिण्याचे काम िोते.  

  

४ .४.प्रश्न समाधानाबाबतचे सेवेबद्दल २:  या तक्त्यामधे्य सेिेबद्दल समाधानाबाबतचे प्रश्न दाखिण्यात 

आलेले आिेत. 

तक्ता क्र .४.१६  

सेवेबद्दल समाधानाबाबतचे प्रश्न 

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. गं्रथालय माफा त वदल्या जाणाऱ्या सेिांबाबत 

तुम्ही समाधानी आिात का? 

९ २ ८२ १८ 

२ . गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या ९ २ ८२ १८ 



गं्रथसंग्रिाबाबत तुम्ही समाधानी आिात का? 

३. गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या 

मनुष्यबळाबाबत तुम्ही समाधानी आिात का ? 

५ ६ ४५ ५५ 

४. गं्रथालया माफा त वदल्या जाणाऱ्या सुविधेबाबत 

तुम्ही समाधानी आिात का ? 

८ ३ ७३ २७ 

िरील सारणी िरून असे वदसून येते की  ,मिाविद्यालयातील गं्रथालय माफा त वदल्या जाणाऱ्या सेिांबाबत 

का ि गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या गं्रथसंग्रिाबाबत तुम्ही समाधानी आिात का तुम्ही समाधानी आिात 

८२या प्रश्नांना प्रवतसाद  % गं्रथपालांचा आिे  ,तसेच गं्रथालयामधे्य उप लब्ध असलेल्या मनुष्यबळाबाबत 

५५  %गं्रथपाल असमाधानी आिेत .  

  

४ .णनणमिती संसाधन भागीदारीतून गं्रथालय ५:  

या र्ागामधे्य गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती मधे्य िेगिेगळ्या संथथांचा  ,मंडळांचा पाठपुरािा 

करण्यात आलेला आिे .तो खालील प्रमाणे ;  

४ .५.भागीद गं्रथालय १ ाारीतून संसाधन णनणमिती: यामधे्य गं्रथलय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती 

संदार्ात प्रश्नांना प्रवतसाद दशािला आिे. 

तक्ता क्र .४.१७  

गं्रथालय भागीदारीतून संसाधन णनणमिती 

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. दजेदार प्रवशवक्षत मनुष्यबळ वनवमाती  १० १ ९१ ९ 

२ . अभ्यासक्रमाचा दजाा उंचािणे  १० १ ९१ ९ 

िरील तक्त्यािरून असे स्पष्ट िोते की  ,९१ %मिाविद्यालयातील गं्रथपाल िे गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन 

वनवमातीस (दजेदार प्रवशवक्षत मनुष्यबळ वनवमाती ,अभ्यासक्रमाचा दजाा उंचािणे )सिमत आिेत.  

 

४ .५.इतर व गं्रथालय २ शैक्षणिक संथथा: गं्रथालय ि इतर शैक्षवणक संथथा र्ागीदारीतून पुढील 

गोष्टीनंा चालना वमळू शकते काय िे दाखिले आिे. 

 
 

तक्ता क्र .४.१८  

गं्रथालय व इतर शैक्षणिक संथथा 

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 



१. अर्ासक्रमातून वनवमातीत सिर्ागी िोण्याची 

संधी  

१० १ ९१ ९ 

२ . गं्रथसंग्रि अद्याित ठेिण्यास मदत  १० १ ९१ ९ 

३ . माविती साक्षरता कायाक्रमातून र्ागीदारीची 

संधी  

११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे स्पष्ट िोते की  ,९१ %मिाविद्यालयातील गं्रथपाल िे गं्रथालय ि इतर शैक्षवणक 

संथथा संसाधन वनवमातीस (अर्ासक्रमातून वनवमातीत सिर्ागी िोण्याची संधी  ,गं्रथसंग्रि अद्याित ठेिण्यास 

मदत )१००आवण  % मिाविद्यालये माविती साक्षरता कायाक्रमातून र्ागीदारीची संधी यास सिमत आिेत. 

  

४ .५.ई यांच्यातून णवभाग णनमसरकारी व सरकारी ३- गव्हनिन्स सेवा  ,साविजणनक माणहती 

सेवा:  गं्रथालय ि वनरवनराळे सरकारी ि वनमसरकारी विर्ाग यांच्या र्ागीदारीतून ई -गव्हनान्स 

सेिा,सािाजवनक माविती सेिा यासारख्या सेिा देण्यात मदत िोऊ शकते काय यासंदर्ाात प्रश्न विचारला 

आिे.  

तक्ता क्र .४.१९  

सरकारी व णनमसरकारी णवभाग यांच्यातून ई -गव्हनिन्स सेवा ,साविजणनक माणहती सेवा  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. सरकारी ि वनमसरकारी विर्ाग यांच्यातून ई-

गव्हनान्स सेिा ,सािाजवनक माविती सेिा  

११ - १००  - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे गं्रथालय ि वनरवनराळे सरकारी ि वनमसरकारी 

विर्ाग यांच्या र्ागीदारीतून ई -गव्हनान्स सेिा,सािाजवनक माविती सेिा यासारख्या सेिा देण्यात मदत िोऊ 

शकते यास सिमत आिेत.  

 

४ .५.फायदे णमळिारे मधून संथथा सामाणजक णवणवध व गं्रथालय ४:  खालील तक्त्यामधे्य 

गं्रथालय ि विविध सामावजक संथथामधील र्ागीदारीतून गं्रथालयास फायदे वमळू शकतात का यासंदर्ाात 

प्रश्न विचारले आिेत. 

तक्ता क्र .४.२०   

गं्रथालय व णवणवध सामाणजक संथथा मधून णमळिारे फायदे 

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. गं्रथालय साधन समग्री  ११ - १०० - 

२ . गं्रथसंग्रि विकास साधता येऊ शकतो  ११ - १०० - 



३. अवतररक्त मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते ११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे गं्रथालय ि विविध सामावजक संथथामधील 

र्ागीदारीतून गं्रथालयास फायदे वमळू शकतात (गं्रथालय साधन सामग्री ,गं्रथसंग्रि विकास साधता येऊ 

शकतो ,अवतररक्त मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते )यास सिमत आिेत.  

 

४ .५.माजी णवद्याथी संघ यांच्या भागीदारीतून संसाधनणनणमिती व गं्रथालय ५:  खालील तक्त्यामधे्य 

गं्रथालय ि माजी विद्याथी संघ यांच्या र्ागीदारीतून संसाधनवनवमाती िोऊ शकते काय याबाबत प्रवतसाद 

वदलेला आिे. 

तक्ता क्र .४.२१  

गं्रथालय व माजी णवद्याथी संघ यांच्या भागीदारीतून संसाधनणनणमिती 

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. गं्रथालय ि माजी विद्याथी संघ यांच्या 

र्ागीदारीतून संसाधनवनवमाती 

११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे गं्रथालय ि माजी विद्याथी संघ यांच्या 

र्ागीदारीतून संसाधनवनवमाती िोऊ शकते यास सिमत आिेत. 

 

४ .५. संसाधन भागीदारीतून यांच्या संथथा सामाणजक व संथथा धमािदाय णनरणनराळ्या ६

णनणमिती:  वनरवनराळ्या धमाादाय संथथा ि सामावजक संथथा यांच्या र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती कोणत्या 

प्रकारे िोऊ शकते यास वमळालेला प्रवतसाद वदलेला आिे. 

तक्ता क्र .४.२२    

णनरणनराळ्या धमािदाय संथथा व सामाणजक संथथा यांच्या भागीदारीतून संसाधन णनणमिती  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. दुवमाळ गं्रथसंग्रि जतन करणे  ११ - १०० - 

२ . अवतररक्त मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते ११ - १०० - 

३. गं्रथालय िसू्तचे अस्स्तत्व वटकविण्यात मदत 

िोते  

११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे वनरवनराळ्या धमाादाय संथथा ि सामावजक 

संथथा यांच्या र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती िोऊ शकते (दुवमाळ गं्रथसंग्रि जतन करणे ,अवतररक्त 

मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते , गं्रथालय िसंू्तचे अस्स्तत्व वटकविण्यात मदत िोते  )यास सिमत 

आिेत.  



 

४ .५.संधी प्रणशक्षि गं्रथपालांना भागीदारीतून केलेल्या मंडळांशी गं्रथालय ७:  र्ागीदारीतून 

गं्रथापालाना प्रवशक्षणाची संधी या प्रश्नास वमळालेला प्रवतसाद वदलेला आिे. 

तक्ता क्र .४.२३     

गं्रथालय मंडळांशी केलेल्या भागीदारीतून गं्रथपालांना प्रणशक्षि संधी  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. गं्रथालय मंडळांशी केलेल्या र्ागीदारीतून 

गं्रथपालांना प्रवशक्षण संधी 

११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे गं्रथालय मंडळांशी केलेल्या र्ागीदारीतून 

गं्रथपालांना प्रवशक्षण संधी वनमााण िोऊ शकते यास सिमत आिेत. 

 

४ .५.सेवा अशा येतील देता भागीदारीतून गं्रथालय ८:  खालील ताक्तामधे्य गं्रथाला र्ागीदारीतून 

देता येतील अशा सेिांना वमळालेला प्रवतसाद वदलेले आिे. 

तक्ता क्र .४.२४    

गं्रथालय भागीदारीतून देता येतील अशा सेवा  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. संशोधन प्रबंध प्रकाशातून वनधीिृदधी  १० १ ९१ ९ 

२ . गं्रथालयातील िाचानसािीत्य उपलब्धतेची 

माविती झाल्यामुळे संशोधन प्रकल्पाचा िापर 

शक्य  

११ - १०० - 

३. सावित्य संग्रिाची देिाणघेिाण  १० १ ९१ ९ 

४. कन्सल्टन्सीव्दारा वनधीिृध्दी  ११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१००गं्रथपाल िे  % गं्रथालयातील िाचानसािीत्य उपलब्धतेची 

माविती झाल्यामुळे संशोधन प्रकल्पाचा िापर शक्य ि कन्सल्टन्सीव्दारा वनधीिृध्दी आवण ९१  %संशोधन 

प्रबंध प्रकाशातून वनधीिृदधी ि सावित्य संग्रिाची देिाणघेिाण यास सिमत आिेत.  

 

४ .५.णनणमिती संसाधन भागीदारीतून संथथाच्या औधोणगक ९:  पुढील तक्त्यामधे्य औधोवगक 

संथथाच्या र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती कशा प्रकारे िोऊ शकते ते वदलेले आिे. 

तक्ता क्र .४.२५     

औधोणगक संथथाच्या भागीदारीतून संसाधन णनणमिती  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय नाही 



)%( )%( 

१. साधनसामग्री विकास िोऊ शकतो का? ११ - १०० - 

२ . गं्रथजतन ि संिधान िोऊ शकते का? ११ - १०० - 

३. निीन व्यिथथापन (प्रवशक्षण )पध्दती 

राबविणे शक्य आिे काय?  

११ - १०० - 

िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे औधोवगक संथथाच्या र्ागीदारीतून संसाधन 

वनवमाती िोऊ शकते (साधनसामग्री विकास िोऊ शकतो का ,?गं्रथजतन ि संिधान िोऊ शकते 

का,? निीन व्यिथथापन (प्रवशक्षण )पध्दती राबविणे शक्य  आिे काय )? यास सिमत आिेत. 

 

४ .५.भागीदारीतून गं्रथालय व संथथा शकिाऱ्या देवू प्रायोजीकत्व १०:  खालील तक्त्यामधे्य 

प्रायोजीकत्व देिू शकणाऱ्या संथथा ि गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती कशा प्रकारे केली जाऊ 

शकते यास वमळालेला प्रवतसाद वदलेला आिे . 

तक्ता क्र .४.२६      

प्रायोजीकत्व देवू शकिाऱ्या संथथा व गं्रथालय भागीदारीतून  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. निीन गं्रथालय सेिा देऊ शकतील  ११ - १०० - 

२ . सततचे गं्रथ प्रदशान आयोवजत करता येईल  ८ ३ ७३ २७ 

३. वकमती यंत्र सामग्रीची खरेदी करता येईल  १० १ ९१ ९ 

िरील तक्त्यामधे्य गं्रथपाल १००  %निीन गं्रथालय सेिा देऊ शकतील ,९१ %वकमती यंत्र सामग्रीची खरेदी 

७३करता येईल आवण  % सततचे गं्रथ प्रदशान आयोवजत करता येईल यास सिमत आिेत. 

 

४.५ .११ गं्रथालय कन्सोणशियाद्वारे: खालील तक्त्यामधे्य गं्रथालय कन्सोवशायाद्वारे संसाधन वनवमातीस 

वमळालेला प्रवतसाद वदलेला आिे . 

तक्ता क्र .४.२७  

गं्रथालय कन्सोणशियाद्वारे  

अनु .क्र  प्रश्न  होय नाही होय 
)%( 

नाही 
)%( 

१. वनयतकावलके ि इ .माविती स्त्रोतांची एकवत्रत 

िगाणी र्रने शक्य िोईल  

११ - १०० - 

२ . गं्रथालय आज्ञािली एकवत्रत खरेदी करणे शक्य 

िोईल  

११ - १०० - 



िरील तक्त्यािरून असे वदसून येते की  ,१०० %गं्रथपाल िे गं्रथालय कन्सोवशायाद्वारे संसाधन वनवमाती िोऊ 

शकते (वनयतकावलके ि इ.माविती स्त्रोतांची एकवत्रत िगाणी र्रने शक्य िोईल ,आज्ञािली गं्रथालय 

एकवत्रत खरेदी करणे शक्य िोईल )यास सिमत आिेत.  

 

४ .णनष्कषि ६:  

संशोधीकेने या प्रकरणामधे्य संशोधन  ,विषयासंबंधी संकवलत मावितीचे विशे्लषण ि सादरीकरण 

करण्यात येिून .पुढील प्रकरणामधे्य ,विषयासंबंधी संकवलत मावितीच्या  ,विशे्लषण ि 

 ते वनष्कषा ि वशफारशी सुचविल्या आिेतसादरीकरण्याच्या आधारे योग्य   ..  

प्रकरण पाचिे     

णनष्कषि व णशफारशी 
 

 

५.१ प्रस्तािना 

५.२ मिाविद्यालयांची प्राथवमक माविती 

५.३ गं्रथालयांची प्राथवमक माविती 

५.४ गं्रथालयीन सेिा ि उपक्रम 

५.५ गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती 

५.६ वशफारशी 

५.७ उपसंिार 

प्रकरण ५ िे    

णनष्कषि व णशफारशी  
५ .प्रस्तावना १:  

प्रसु्तत प्रकरणात संशोधन समस्ा वनवित झाल्यािर संशोधनाची उद्दीष्टास अनुसरून माविती संकलनासाठी 

प्रश्नािली ि मुलाखत या संधानाद्वारे मावितीचे संकलन करून वतचे विशे्लषण ि सादरीकरण केलेले आिे िे 



सादरीकरण कल्पना शक्तीचा उपयोग करून तावका क पध्दतीने केले  .त्यातील  अथावनिााचन करून 

तक्त्यांचा आधार घेऊन वनष्कषा काढलेले आिेत ते पुढे नमूद केलेले आिेत . 

 

५ .माणहती प्राथणमक महाणवद्यालयांची २:  

१  .इ.स.आजतागायत कोल्हापूर शिराचा शैक्षवणक विकास चांगल्या प्रकारे िोत  ते शतकापासून १८००

गेलेला आिे असे तक्ता क्र . ४ .म वदसते िरून १ ो्िणजेच येथील शैक्षवणक िातािरण िे वशक्षणस पूरक 

असे आिे. 

 

२  .तक्ता क्र .४.की िोते स्पष्ट असे िरून २ , कोल्हापूर शिरामधे्य सिा प्रकारचे म्हणजेच कला ,

 ि इतर विर्ाग वशकिले जातात त्यामुळे मुलांना त्यांच्या आिडीवनिडी नुसार विर्ागात प्रिेश घेता िावणज्य

येतो.  

 

३  .विर्ा ग सिा प्रकारचे असल्यामुळे तेथे त्यास अनुसरून असणारे विषय वशकिले जातात असे तक्ता 

क्र  .४.िोते स्पष्ट िरून ३.  

 

४  .िाविद्यालयाच्या गुणिते्तिर अिलंबून आिे असे तक्ता क्रविद्याथी संख्या शिराच्या मानाने असून म .

४.येईल म्हणता िरून ४.  

  

५  .कला ,िावणज्य ि विज्ञान विर्ागात वशकिल्या जाणाऱ्या विषयास तज्ञ अशा प्राध्यापकांची वनयुक्ती 

केलेली आिे असे तक्ता क्र  .४.िोते स्पष्ट िरून  ५.  

 

५ .माणहती प्राथणमक गं्रथालयांची ३:  

६  .गं्रथालयातील इतर कमाचाऱ्यांची संख्या िी कामच्या ि विद्याथी संखे्यिर अिलंबून आिे असे स्पष्ट 

तक्ता क्र .४.येते वदसून िरून ६.  

 

७  .सिाच्या सिा मिाविद्यालयामधे्य गं्रथालय सवमती थथापन केलेली आिे .त्यामुळे सिा मिाविद्यालयामधे्य 

गं्रथालयाबद्दल जाणीि आिे असे स्पष्ट तक्ता क्र  .४.येते वदसून िरून ७.  



 

८  .सिाच्या सिा मिाविद्यालयामधे्य सवमतीत सर्ासद संख्या ि सवमती च्या सर्ा चांगल्याप्रकारे िेळेिर पूणा 

केल्या जातात असे स्पष्ट तक्ता क्र  .४.येते वदसून िरून ८.  

 

९  .तक्ता क्र .४.की िोते स्पष्ट असे ९ , मिाविद्यालयांनी त्यांच्या उपलब्ध जागेिरून गं्रथालयाची 

जागा वनवित केलेई आिे. 

 

१०  .वनधी िा मिाविद्यालयाच्या मागणीिरून ि ती मागणी पूणा करणाऱ्या कागद पत्राच्या पुरतेच्या अटी 

पूणा केल्यामुळे वमळालेला आिे असे तक्ता क्र  .४.िोते स्पष्ट िरून १०.  

 

११  .सारणी क्र.४.लयातील टेबलमिाविद्या िरून ११, खुच्याा ,कपाटे,लोखंडीकपाटे,फॅन,युब 

लाइट,नोटीस बोडा,कुलर,देिघेि काऊटर ि इतर साधन सामग्रीचा  िापर गरजेच्या प्रमाणात वदसून 

येतो. 

 

१२  .सारणी क्र .४.कॉमु्पटर मिाविद्यालयातील िरून १२, वपं्रटसा  ,टाईपरायटर,झेरॉक्स 

मवशन,मग्रीचा िापर गरजेच्या प्रमाणात वदसून येतोइंटरनेट कनेक्शन ि इतर साधन सा.  

 

१३  .सारणी क्र.४.मिाविद्यालयातील िरून १३ पाठ्यपुस्तके ,संदर्ागं्रथ,अिांतर 

िाचन,वनयतकावलके ,वनयतकावलकाचे बांधीि खंड ,दुवमाळ गं्रथ ,प्रबंध ि शोधवनबंध,ई-बुक्स,ई-

वदसून येतोजनाल्स ि इतर साधन सामग्रीचा िापर मागणीच्या प्रमाणात .  

 

१४  .४.८२ तक्त्यािरून १४ %९१मिाविद्यालयांनी  % संगनीकीकरण काम िे स्टाफ कडून करून 

घेतलेले आिे  .१८तसेच  % मिाविद्यालयांचे संगनीकीकरण काम झालेले नािी यािरून असे वदसून येते 

की  ,िी मिाविद्यालये आधुवनकतेची कास अजून धरलेली नािी असे स्पष्ट िोते.  

 

 

 



५ .थालयीन सेवा व उपक्रमगं्र ४:  

१५  .सारणी क्र .४.की िोते स्पष्ट असे िरून १५ , मिाविद्यालये गं्रथ सेिा ि संदर्ा सेिा १०० ,%

रेफरल सेिा  ,कात्रण सेिा ,९१इंटरनेट सेिा ि गं्रथ आरक्षण सेिा ,% ओपक  ,गं्रथ उसनिारीने देणे ,

अंतरगं्रथालयीन  देिघेि ,८२ऑनलाईन सेिा ि झेरॉक्स सेिा  ,%सी.डी.एस .आवण एस.डी.आय .

७३ %आवण दर मविन्याला निीन उपलब्ध गं्रथांची यादी प्रकावशत क रणे ि संदर्ा सूची सेिा ६४  %अशा 

प्रकारे िेगिेगळ्या सेिा पुरिण्याचे काम िोते.  

 

१६  .सारणी क्र .४.की स्पष्ट असे असे िरून १६ , मिाविद्यालयातील गं्रथालय माफा त वदल्या 

जाणाऱ्या सेिांबाबत तुम्ही समाधानी आिात का ि गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या गं्रथसंग्रिाबाबत तुम्ही 

समाधानी आिात का या प्रश्नांना प्रवतसाद ८२  %गं्रथपालाचा आिे ,तसेच गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या 

५५मनुष्यबळाबाबत  % गं्रथपाल असमाधानी आिेत. 

 

५ .साधन णनणमितीसं भागीदारीतून गं्रथालय ५:  

१७  .४.की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून १७ , ९१  %मिाविद्यालयातील गं्रथपाल िे  गं्रथालय 

र्ागीदारीतून संसाधन वनवमातीस (दजेदार प्रवशवक्षत मनुष्यबळ वनवमाती ,अभ्यासक्रमाचा दजाा उंचािणे )

सिमत आिेत.  

 

१८  .४.की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून १८ , ९१  %मिाविद्यालयातील गं्रथपाल िे गं्रथालय ि इतर 

शैक्षवणक संथथा संसाधन वनवमातीस (अर्ासक्रमातून न वोवमातीत सिर्ागी िोण्याची संधी  ,गं्रथसंग्रि 

अद्याित ठेिण्यास मदत )१००आवण  % मिाविद्यालये माविती साक्षरता कायाक्रमातून र्ागीदारीची संधी 

यास सिमत आिेत. 

 

१९ . ४ .िरून असे स्पष्ट िोते कीतक्त्या १९ , १००  %गं्रथपाल िे गं्रथालय ि वनरवनराळे सरकारी ि 

वनमसरकारी विर्ाग यांच्या र्ागीदारीतून ई -गव्हनान्स सेिा,सािाजवनक माविती सेिा यासारख्या सेिा 

देण्यात मदत िोऊ शकते यास सिमत आिेत.  

 



२०  .४.की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून २० , १००  %गं्रथपाल िे गं्रथालय ि विविध सामावजक 

संथथामधील र्ागीदारीतून गं्रथालयास फायदे वमळू शकतात (गं्रथालय साधन सामग्री  ,गं्रथसंग्रि 

विकास साधता येऊ शकतो ,अवतररक्त मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते )यास सिमत आिेत.  

 

२१  .४.की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून २१ , १००  %थालय ि माजी विद्याथी संघ यांच्या गं्रथपाल िे गं्र

र्ागीदारीतून संसाधनवनवमाती िोऊ शकते यास सिमत आिेत.  

 

२२  .४.२२  तक्त्यािरून असे स्पष्ट िोते की  ,१०० %गं्रथपाल िे वनरवनराळ्या धमाादाय संथथा ि 

सामावजक संथथा यांच्या र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती िोऊ शकते (ि जतन करणेदुवमाळ गं्रथसंग्र ,

अवतररक्त मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते, गं्रथालय िसंू्तचे अस्स्तत्व वटकविण्यात मदत िोते  )या स 

सिमत आिेत. 

 

२३  .४.की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून २३ , १००  %गं्रथपाल िे गं्रथालय मंडळांशी केलेल्या 

स सिमत आिेतर्ागीदारीतून गं्रथपालांना प्रवशक्षण संधी वनमााण िोऊ शकते या.  

 

२४  .४.की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून २४ , गं्रथपाल िे १००  %गं्रथालयातील िाचानसािीत्य 

९१उपलब्धतेची माविती झाल्यामुळे संशोधन प्रकल्पाचा िापर शक्य ि कन्सल्टन्सीव्दारा वनधीिृध्दी आवण  %

संशोधन प्रबंध प्रकाशातून वनधीिृदधी ि सावित्य संग्रिाची देिाणघेिाण यास सिमत आिेत. 

 

२५  .४.२५ .तक्त्यािरून असे स्पष्ट िोते की ,१०० %गं्रथपाल िे औधोवगक संथथाच्या र्ागीदारीतून 

संसाधन वनवमाती िोऊ शकते (साधनसामग्री विकास िोऊ शकतो का ,?गं्रथजतन ि संिधान िोऊ शकते 

का,? निीन व्यिथथापन (प्रवशक्षण )आिे कायपध्दती राबविणे शक्य   )? यास सिमत आिेत. 

 

२६  .४.१०० गं्रथपाल तक्त्यामधे्य २६ %निीन गं्रथालय सेिा देऊ शकतील ,९१ %वकमती यंत्र 

७३सामग्रीची खरेदी करता येईल आवण  % सततचे गं्रथ प्रदशान आयोवजत करता येईल यास सिमत 

आिेत. 

 



२७  .४,की िोते स्पष्ट असे तक्त्यािरून २७ , १००  %थालय कन्सोवशायाद्वगं्रथपाल िे गं्र ोारे संसाधन 

वनवमाती िोऊ शकते (वनयतकावलके ि इ.माविती स्त्रोतांची एकवत्रत िगाणी र्रने शक्य िोईल ,गं्रथालय 

आज्ञािली एकवत्रत खरेदी करणे शक्य िोईल )यास सिमत आिेत.  

 

 

५ .णशफारशी ६:  

१  .मिाविद्यालयीन गं्रयांना कािी वनयमांच्या आधारािर यु.जी.सी .कडून अनुदान वमळते .

मिाविद्यालयांनी सदर अनुदान जास्तीत जास्त वमळणेसाठी प्रयत्नशील रािणे  .त्यामळे अनुदान प्राप्त 

िोताच िाचन सावित्य िाधीमधील आवथाक प्रश्न सुटनेसाठी मदत िोईल.  

 

२  .माजातील मिाविद्यालयातील सर घटकांनी गं्रथालयामधे्य िाचन सावित्य िाढीस देणगी देण्यासाठी स

दानशूर व्यक्तीोंना प्रिृत्त करािे ि शैक्षवणक विकासात त्यांची मदत घ्यािी. 

 

३  .कालबाह्य झालेली पाठ्यपुस्तके ,संदर्ा गं्रथ ि इतर सावित्य वनयमाप्रमाणे संगणकािर साठिणूक 

करून िेळीच रद्दबातल करािे .  

 

४  .कररता इंटरनेट सेिमिाविद्यालयाच्या गं्रथालयामधे्य प्राध्यापक ि विद्यार्थ्ाां ोा उपलब्ध करून द्यािी ि 

त्याव्दारे अद्याित माविती देण्याची सुविधा देण्यात यािी. 

 

५  .आजचे युग िे मावितीप्रधान युग आिे .कोणत्या गं्रथालयात कोणत्या प्रकाराचे वकती प्रमाणात 

 या मिाविद्यालयातील किाचनसािीत्य आिे िे अंतरगं्रथालयीन सेिेमुळे अभ्यासकांना समजेल यामुळे ला ,

िावणज्य ि विज्ञान शाखा असणाऱ्या दुसऱ्या मिाविध्यालयाच्या गं्रथालायामधे्य अंतरगं्रथालयीन सेिेमुळे पूणा 

िोण्यास मदत िोईल.  

 

६  .गं्रथालय संगणकीकरण करण्याबाबत गतीने कायािािी करािी.  

 

७  .न गं्रथालय िाढ केली पगं्रथपालांना योग्य मागादशान मिाविद्यालयांनी करू ोाविजे. 



 

८  .मिाविद्यालयांनी गं्रथालयाच्या मित्वाबद्दल समाजामधे्य जाणीि वनमााण करून वदली पाविजे .

त्यासाठी िेगिेगळे कायाक्रम िोणे गरजेचे आिे .उदा .गं्रथ वदंडी ,गं्रथ प्रदशान इ.  

 

९  .वनधीिृध्दीचे अवर्यान राबिणे.  

 

१०  .कायाक्रम राबिणेगं्रथालय देणगी .  

 

११ .Alumni Day चे आयोजन करणे. 

 

१२  .गं्रथालय वमत्रमंडळांना गं्रथालय विकासाचे प्रस्ताि सादर करणे.  

 

१३  .गं्रथालयाच्या कािी विर्ागांना देणगीदाराचे नाि देऊन देणगी वमळिणे.  

 

१४ .Unsolicitations वनधी स्वीकारणे. 

 

१५  .काडा पध्दतीने वनधी जमाइंटरनेच्या माध्यमातून के्रडीट  करणे. 

 

१६  .विशेष प्रकाशने प्रकावशत करून त्याच्या विक्रीतून वनधी वमळिणे.  

५ .उपसंहार ७:  

संशोधीकेने गं्रथालयास येणाऱ्या अडचणी  ,त्यातून वनमााण िोणाऱ्या समस्ा पाहून त्यातील समस्ा मधून 

एका समसे्ची संशोधन विषय म्हणून वनिड केली आिे .तो विषय म्हणजे ‘‘कला िावणज्य 

मिाविद्यालयातील गं्रथालय र्ागीदारीतून संसाधन वनवमाती  :कारणे ि उपाय विशेष संदर्ा कोल ो्िापूर 

शिर  ’’असा विषय वनिडून संशोधनाची उद्दीषे्ट ठरिली ि त्याप्रमाणे संशोधनाची वदशा ,कायापद्धती 

ठरिली .शोधन कायाात करून वनष्कषा काढले ि कािी या संशोधन कायापद्धतीचे वििेचन आपल्या सं

वशफारशी सुचविल्या ,अशा प्रकारे आपले संशोधन काया पूणा केले आिे .या संशो धनाचा उपयोग 

वनवितच सिा मिाविद्यालयातील गं्रथापालांना िोईल असे खात्रीपूिाक िाटते    .  
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९  .गं्रथालय संगणकीकरण:  

  ९ .गं्रथालय संगणकीकरण झाले आिे काय १ ? िोय       १  नािी        २  

  

 

 

 ९ .झाल्या आिेतअसल्यास कोणकोणत्या सेिा संनाकीकृत  २ ? 

  ९ .गं्रथालय संगणकीकरण करताना गं्रथालय स्टाफ कडून संगणकीकरण काम करून घेतले काय ३ ? 

      िोय             १               नािी             २ 

  ९ .नसल्यास ४ ,इतर कोणत्या प्रकारे संगणकीकरणाचे काम पूणा केले. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------- 

-------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------- 

 
 

णवभाग III: गं्रथालयीन सेवा व उपक्रम  

१०  .गं्रथालयामाफा त वदल्या जाणाऱ्या सेिा  

अ .न  सेिा  वटकमाका   



०१. गं्रथ देिघेि   

०२. संदर्ा सेिा   

०३. रेफरल सेिा   
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०५. गं्रथ उसनिारीने देणे   
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०८. र्ाषांतर सेिा   

०९. ऑनलाईन शोध देिा   

१०. इंटरनेट सेिा   

११. दर मविन्याला निीन उपलब्ध गं्रथाची यादी प्रकावशत करणे   

१२. सी .डी.एस.   

१३. एस .डी.आय.   

१४. गं्रथ आरक्षण   

१५. संदर्ासूची सेिा   

१६. झेरॉक्स सेिा   

१७. इतर  

 

१० .गं्रथालयामाफा त वदल्या जाणाऱ्या सेिांबाबत तुम्ही समाधानी आिात का १ ? 

    िोय           १             नािी            २         

 

१० .गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या गं्रथासंग्रिाबाबत २ तुम्ही समाधानी आिात का? 

   िोय           १             नािी            २ 

 

१० .गं्रथालयामधे्य उपलब्ध असलेल्या मनुष्यबळाबाबत तुम्ही समाधानी आिात का २ ? 

   िोय           १             नािी            २     

 

१० .गं्रथालयामाफा त िाचकांना वदल्या जाणाऱ्या १ सुविधेबाबत तुम्ही समाधानी आिात का? 

    िोय           १             नािी            २     

 

१० .गं्रथालयामाफा त आयोवजत करण्यात येणारे वनरवनराळे उपक्रम ५       



-------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------  

-------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------- 

णवभाग IV: गं्रथालय भागीदारीतून संसाधन णनणमिती 

११  .गं्रथालय र्ागीदारीतून खावललप्रकारे संसाधन वनवमाती िोऊ शकते काय ? 

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

११ .१  दजेदार प्रवशवक्षत मावनश्याबळ वनवमाती    

११२. अभ्यासक्रमाचा दजाा उंचािणे    

   

१२  .गं्रथालय ि इतर शैक्षवणक संथथा  यांच्या र्ागीदारीतून पुढील गोष्टीनंा चालना वमळू शकते काय? 

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

१२ .१  अभ्यासक्रमातून वनवमातीत सिर्ागी विण्याची संधी    

१२२. गं्रठ्साग्रि अद्याित ठेिण्यास मदत    

१२ .३  माविती साक्षरता कायाक्रमातून र्ागीदारीची संधी.   

 

१३  .गं्रथालय ि वनरवनराळे सरकारी ि वनमसरकारी विर्ाग यांच्या र्ागीदारीतून ई -गव्हनान्स सेिा , 

सािाजवनक माविती सेिा यासारख्या सेिा देण्यात मदत िोऊ शकते काय? 

     िोय               १                      नािी              २  

१४  .गं्रथालय ि विविध समाजक संथथामधील र्ागीदारीतून गं्रथालयास खालील फायदे वमळू शकतात का? 

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

१४ .१  गं्रथालय साधन सामग्री    

१४२. गं्रथासाग्रि विकास साधता येऊ शकतो    

१४ .३  अवतररक्त मनुष्यबळ उपलब्ध िोऊ शकते    

 

 

१५  .गं्रथालय ि माजी विद्याथी संघ यांच्या र्ागीदारीतून गं्रथालयास संसाधन वनवमाती करणे शक्य िोऊ 

शकते काय? 

     िोय               १                      नािी              २  



१६  .वनरवनराळ्या धमाादाय संथथा , सामावजक संथथा यांच्या र्ागीदारीतून खालीलपैकी काणत्यािी प्रकारे 

संसाधन वनवमाती करण्यास मदत िोऊ शकते काय? 

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

१६ .१  दुवमाळ गं्रथसंग्रि जतन करणे    

१६२. अवतररक्त मनुष्य उपलब्ध िोऊ शकते    

१६ .३  गं्रथालय िसू्तचे अस्स्तत्व वटकविण्यात मदत िोते    

 

१७  .गं्रथालय मंडळाशी केलेल्या र्ागीदारीतून गं्रथपालांना प्रवशक्षणाच्या संधी वमळू शकतात काय ? 

     िोय               १                      नािी              २  

 

१८ .गं्रथालय र्ागीदारीतून देता येतील अशा सेिा  

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

१८ .१  संशोधन प्रबंध प्रकाशनातून वनधीिृध्दी    

१८२. गं्रथालयातील िाचन सावित्य उपलब्धतेची माविती 

झाल्यमुळे संशोधन प्रकल्पाचा िापर शक्य  

  

१८ .३  सावित्य संग्रिाची देिाणघेिाण    

१८ .४  कन्सल्टन्सीव्दारे वनधीिृधी    

 

 

 

 

१९  .औधोवगक संथथाच्या र्ागीदारीतून  

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

१९ .१  साधन सामग्री विकास िोऊ शकतो का?   

१९२. गं्रथजतन ि संिधान िोऊ शकते का?    

१९ .३  निीन व्यिथथापन (प्रवशक्षण)पद्धती राबविणे शक्य 

आिे काय? 

  

 

२०  .प्रयोजीकत्व देिू शकणाऱ्या संथथा ि गं्रथालय र्ागीदारीतून  

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

२० .१  निीन गं्रथालय सेिा देऊ शकतील    

२०२. सततचे गं्रथ प्रदशान आयोवजत करता येईल    



२० .३  वकमती यंत्र सामग्रीची खरेदी करता येईल    
 

२१  .गं्रथालय कन्सोवशाया व्दारे    

अ .न.  प्रश्न िोय नािी 

२१ .१  वनयतकावलके ि इ .माविती स्त्रोतांची एकवत्रत 

िगाणी र्ाराने शक्य िोईल 

  

२१२. गं्रथालय आज्ञािली एकवत्रत खरेदी करणे शक्य 

िोईल  

  

 

तुमच्या गं्रथालयामधे्य गं्रथालय र्ागीदारीतून राबविणे जाणारे वनरवनराळे उपक्रम: 

-------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------- 

र्विष्यामधे्य गं्रथालय र्ागीदारीतून मनुष्यबळ संसाधन वनवमाती करता येणे शक्य आिे काय? 

-------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------- 

गं्रथपालांचे नाि: 

सिी /वशक्का   

 


